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Cap. I PREZENTAREA GENERALA A CASEI DE ASIGURARI DE
SANATATE DAMBOVITA - MISIUNE, PRINCIPII, ATRIBUTII ST
OBIECTIVE

1.1. Misiunea CAS DAMBOVITA

CAS DAMBOVITA este institutie publica, cu personalitate juridica, cu buget
propriu, in subordinea Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, care functioneaza
conform Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, a Statutului,
Regulamentului de Organizare si functionare si a Regulamentului de ordine
interioara.

CAS DAMBOVITA are ca misiune - garantarea pentru populatia asigurata a
unui pachet de servicii medicale de calitate.

1.2. Principiile care suverneazi activitatea CAS Dambovita

Asigurarile sociale de sanatate sunt obligatorii (conform 1.95/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare) reprezentand principalul sistem de finantare a
ocrotirii sanatatii populatiei, asigurand accesul la un pachet de servicii medicale de
baza al asiguratilor. Aceste asigurari sociale de sanatate, functioneaza ca un sistem
unitar pe baza unor principii.

Principiile pe baza cérora functioneazi sistemul asigurarilor sociale de s#initate
sunt :

a) alegerea liberd de citre asigurati a casei de asiguriri;

b) solidaritate si subsidiaritate In constituirea si utilizarea fondurilor;

¢) alegerea liberd de cétre asigurati a furnizorilor de servicii medicale, de
medicamente §1 de dispozitive medicale, In conditiile prezentei legi si ale

contractului-cadru; ) _ o
d) descentralizarea gi autonomia In conducere si administrare;

e) participarea obligatorie la plata contributiei de asigurdri sociale de sinitate
pentru formarea Fondului national unic de asigurari sociale de sanitate;
f) participarea persoanelor asigurate, a statului si a angajatorilor la managementul
Fondului national unic de asigurari sociale de sanétate;
g} acordarea unui pachet de servicii medicale de baza, In mod echitabil si
nediscriminatoriu, oricarui asigurat;
h) transparenta activitifii sistemului de asiguréri sociale de sénitate;
i} libera concurentd intre furnizorii care incheie contracte cu casele de asiguriri de
sénatate.

Din punct de vedere organizatoric in anul 2019 CAS DAMBOVITA a
functionat cu un numir mediu de 51 de angajati care isi desfasoard activitatea in
cadrul structurilor aprobate de CNAS prin Organigrama CAS DAMBOVITA.



1.3. Structura organizatorici a CAS DAMBOVITA

Casa de Asigurdri de Sénétate a Judetului Dambovita are urmétoarele organe de
conducere:

Consiliul de Administratie

Presedinte — Director General

Director executiv Directia Economicéd
Director executiv Directia Relatii Contractuale

o O oOR

Director executiv adjunct - Medic Sef

in subordinea Presedintelui-Director General al Casei de Asiguriri de
Sanitate de Sdnitate a Judetului Ddmbovita isi desfidsoara activitatea :
Directorul executiv Directia Economici
Directorul executiv Directia Relatii Contractuale
Directorul executiv adjunct - Medic Sef
Compartiment Juridic, Contencios Administrativ
Compartiment Resurse Umane, Salarizare Evaluare Personal
Compartiment Relatii Publice si Purtdtor de Cuvént,
Biroul Control,
Compartimentul Tehnologia Informatiei.

PR Mo a0 o

In subordinea Directorului Executiv Directia Economicd isi desfasoara
activitatea:

a. Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate,
b. Compartiment Evidentd Asigurati, Carduri g1 Concedii Medicale
c. Compartimentul Achizitii Publice, Logistica si Patrimoniu

In subordinea Directorului Executiv Directia Relatii Contractuale 1isi
desfisoara activitatea :

a. Compartiment Evaluare, Contractare

b. Serviciul Decontare Servicii Medicale

c. Compartimentul Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Europene

d. Compartimentul Analiza Cereri si Eliberare Decizii Ingrijiri Ia Domiciliu si
Dispozitive Medicale.

in subordinea Medicului Sef isi desfiigsoara activitatea :

a. Serviciul Medical, Comisii Terapeutice/Clawback
b. Compartimentul Programe de Sanitate.



Capitolul 1I .
DIRECTII DE ACTIVITATE ALE CAS DAMBOVITA

2.1. DIRECTIA ECONOMICA

Activitatea serviciului BFC s-a desfasurat respectdndu-se prevederile Legii 500/2002 a
finantelor publice, cu modificari si completari, Normelor metodologice privind intocmirea
si depunerea situatiilor financiare, utilizdnd conturile contabile la nivel de cont sintetic de
gradul III, potrivit anexel nr. 1 din planul de conturi general pentru institutiile publice i
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin OMFP nr. 1917/2005 cu modificari si
completdri, OMFP 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare, cu modificéri si completari, OMFP 400/2015 privind controlul intern
cu modificari si completiri, OMFP 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care exercitd activitatea de control financiar
preventiv propriu — republicat, cu modificdri si completdri, precum si celelalte acte
normative in vigoare.

Intreaga activitate desfisurati in cadrul serviciului BFC a urmdrit respectarea
prevederilor legale referitoare la:

- Utilizarea fondurilor in limita creditelor bugetare si de angajament aprobate in fila de
buget, pe baza bunei gestiuni financiare;

- Tnregistrarea in contabilitatea institutiei prin intermediul sistemului ERP a tuturor
operatiunilor economice utilizind conturile contabile potrivit anexei nr. 1 din planul de
conturi general pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate
prin OMFP nr. 1917/2005;

- Intocmirea unui nr de 15.667 ordine de platd In valoare totald de 600.728.408,41 lei,
pe parcursul anului 2019, in conformitate cu prevederile Normelor metodologice privind
utilizarea §i completarea ordinului de platd pentru Trezoreria Statului (OPT), aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice.

- Inregistrarea si raportarea la termenele stabilite de MFP, prin intermediul sistemul
ForExeBug a urmatoarelor documente:

> A activelor fixe corporale — Formularul F1105(V335);
> A activelor fixe necorporale — Formularul F1107(V25);
>  Situatia stocurilor F1113 ( V27);

»  Situatia modificarilor in structura activelor nete/capitaluri proprii F1110-anexa 34 (
V28);

> Situatia activelor si datoriilor financiare ale institutiilor publice F1125 anexa 40 (
V28);

> Alte anexe F1133 (V09);
> Balanta de verificare F1102 (V64) ;



> Balanta deschisa luna 12 F1127 (V24);

> Buget individual F1103 (V91);

> Balanta deschisa luna 12 F1127 (V24) ;

> Buget individual F1103 (V91);

> Cont de executie non-trezor F1115 (V40) ;

» Plati restante si situatia numarului de posture F1118 (V31);
> ANEXELE F1114, F1122, F1123, F1111, F1112.

- Respectarea machetelor si a termenelor stabilite pentru transmiterea raportérilor la
CNAS;

- Monitorizarea respectérii actelor normative In vigoare privind activitatea economica
prin acordarea vizei de control financiar preventiv asupra tuturor operatiunilor cuprinse in
Cadrul General al operatiunilor supuse vizei CFP.

Utilizarea creditelor de angajament si bugetare aprobate pentru servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale a avut In vedere reglementirile actelor normative n
vigoare specifice, astfel incit sa se asigure continuitate In acordarea serviciilor medicale
si decontarea acestora la termenele legale.

Pe parcursul anului 2019 s-au Intocmit si transmis, cu respectarea tuturor cerintelor

privind corectitudinea continutului si cu Incadrare In termenele specificate de CINAS
urmétoarele lucrdri, care au urmatoarele termene: zilnic, lunar, trimestrial:

* Inregistrarea In evidenta contabild a operatiunilor economice specifice activitatii
CAS (zilnic);

+ Executia zilnici a platilor- raportare la CNAS ;

« Tnregistrarea in contabilitatea sintetici si analitici a documentelor privind intrarea
si iesirea materialelor, intrarea, iesirea si miscérile Intre posesori a bunurilor de natura
obiectelor de inventar, a activelor fixe corporale si necorporale si calculul amortizérii
acestora, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului (zilnic);

» Inregistrarea in evidenta contabild a operatiunilor de ncasiri si pliti cu
numerar $i in cont bancar, pe baza documentelor atasate registrului de casé si a
exraselor de cont transmise de trezoreria municipiului Targoviste, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea
termenelor (zilnic);

+ Evidenta contabild a drepturilor de personal si a furnizorilor de bunuri si
servicii pentru desfasurarea activitdtii proprii, cu respectarea tuturor cerintelor
privind corectitudinea continutului $i respectarea termenelor (zilnic);

* Evidenta contabild sinteticd si analiticd a furnizorilor de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale, precum si a debitelor acestora, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului §i respectarea
termenelor (zilnic);




+ Intocmirea, verificarea si semnarea instrumentelor de platd (Cecul de numerar §i
OPTH) pentru plata cheltuiclilor bugetare ordonantate de serviciile de specialitate,
cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea
termenelor (zilnic);

* Evidenta contabild sinteticd si analiticd a debitelor si urmdérirea Incasarii
acestora, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si
respectarea termenelor (zilnic);

* Transmiterea cétre compartimentele de specialitate a informatiilor privind
recuperarea debitelor (lunar);

» Transmiterea citre serviciul Juridic a solicitarilor de notificare a debitorilor care
au debite constituite mai vechi de 30 zile si pentru care nu s-au recuperat sumele
(ori de céte ori apar situftii care necesitd verificari);

» Transmiterea cétre serviciul Juridic a solicitdrilor de notificare a unititilor
sanitare cu paturi pentru recuperarea sumelor Incasate de cétre acestea din
vatimari corporale sau acccidente rutiere conform prevederilor Art. 320 din
Legea 95/2006 (trimestrial);

* Monitorizarea si transmiterea la CNAS a Incasarilor si platilor efectuate din
bugetul FNUASS pe categorii de cheltuieli, conform bugetului aprobat, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea
termenelor de raportare (zilnic);

* Monitorizarea contului de executie al unitétilor sanitare cu paturi si transmiterea
acestuia la CNAS, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea
continutului si respectarea terme- nelor de raportare (lunar);

* Monitorizarea decontdrii programelor de séndtate si transmiterea acesteia la
CNAS, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si
respectarea termenelor de raportare (lunar);

* Monitorizarea cheltuielilor de personal ale institutiei, cu respectarea tuturor
cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea termenelor de
raportare (lunar);

+ Intocmirea facturilor pentru recuperarea de la CNPAS a sumelor privind
accidentele de muncd si bolile profesionale si transmiterea la CNAS a
monitorizarii decontérilor intre CASJ si CNPAS, cu respectarea tuturor cerintelor
privind corectitudinea continutului si respectarea termenelor de raportare (lunar);

* Intocmirea contului de executie bugetard de venituri si cheltuieli al institutiei, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea
termenelor de raportare (lunar);

* Intocmirea cererilor de deschidere de credite conform bugetului aprobat, In baza
solicitdrilor fransmise de serviciile de specialitate, cu respectarea tuturor cerintelor



privind corectitudinea continutului si respectarea termenelor de raportare (lunar,
la termenele stabilite de CNAS pentru fiecare categorie de deschideri de credite);

« {ntocmirea solicitirii de virare de credite pe baza solicitérilor si fundamentarilor
serviciilor de specialitate, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea
continutului si respectarea termenelor de raportare (lunar);

« fnregistrarea in evidenta contabild a creantelor si incasérilor la bugetul FNUASS
pe baza documentelor transmise de serviciul de specialitate al CASJ si a DGFP
Dambovita, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului
(lunar);

« Intocmirea situatiilor financiare ale institutiei: bilant, cont de executie si anexe,
cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si respectarea
termenelor de raportare (trimestrial);

+ fnregistrarea in evidenta contabila a sumelor rezultate din rambursarea
cheltuielilor aferente prestatiilor de boald si maternitate acordate asiguratilor in
sistemnul asigurarilor sociale de sdnitate din Roménia pe teritoriul altui stat, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului;

+ Inregistrarea in evidenta contabild a sumelor rezultate din recuperarea
cheltuielilor aferente serviciilor medicale acordate asiguratilor striini pe teritoriul
Romaniei, cu respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului si
respectarea termenelor de raportare;

« Inregistrarea in evidenta extracontabild a intririlor—iesirilor de formulare cu
regim special (prescriptii medicale, certificate de concediu medical, bilete de
trimitere, etc) rezultate din relatia contractuald cu Imprimeria Nationald, cu
respectarea tuturor cerintelor privind corectitudinea continutului (lunar);

*Prelucrarea informatiilor in aplicatia informaticd ForExeBug (zilnic);

*Raportarea la CNAS a situatiei privind Obligatiile inregistrate n limita
contractelor incheiate (zilnic)

*Raportarea la CNAS a situatiei platilor restante (lunar);

«Raportarea la CNAS a situatiei creditelor de angajament realizate (lunar);
«Raportarea la CNAS a situatiei indicatorilor din bilant (lunar);
sRaportarea la CNAS a Executiei PNS (lunar);

*Raportarea la' CNAS a Sumelor necesare a fi deschise reprezentand valoarea
facturilor inregistrate inlimita CA in cadrul PNS;

*Raportarea la CNAS a sumelor decontate lunar si cumulat aferente spitalelor generale,
pe categorii de servicii medicale (lunar);

*Raportarea la CNAS a situatiei disponibilului rimas la finele lunii (lunar);

«Transmiterea la CNAS a raportului privind activitatea de control financiar preventiv
(trimestrial).



In ceea ce privieste activitatea serviciului BFC, prezentdm situatia comparativi a
prevederilor bugetare anuale, plifilor nete, creditelor de angajament aprobate si
realizate, pe domenii de asistente medicale:

-lei-

Credite de

Diferen
. Prevederi Credite d angajament Diferente (+~)
?)(;Iflln:lre bugetare Plati nete a]:.;ajl;i“;lt realizate la fe (+-) ldecol3
icator col 4-col,
" an 2019 an 2019 an2019 dat;odl(;an col.2-
col.3
1 2 3 4 5 6=2-3 7=4-5
TOTALSERVICII 435.076.610 435.069.846 442.737.170 441.091.913 6.764 1.645.257
MEDICALE
Medicamentecu gifard  97.028.060 97.028.060 ©91.020.500 190.074.540 {0 645,960
contribujie personald
Medicamentepentru boli 66,248,350 166.245.392 (74.069.740 173.957.303 12.958 112.437
cronice cu risc crescut
utilizate In programele
nationale cu scop curativ
Materiale sanitare 2.635.130 [2.633.650 [2.702.500 [2.695.357 1.480 7.143
specifice utilizate in
programele nationale cu
senn curative
Servicii medicale de 24.106.680 24.106.680 125.090.260 PR4.650.167 [0 440.093
hemodializii si dializa
peritoneald
Dispozitive i echipamente|5,506.000 [5.506.000 4.825.470 4.825.470 0 0
medicale
Asistenta medicald primari9,325.240 149.325.070 [50.606.330 50.606.330 {170 0
Asistenta 16.880.950 [16.880.950 (18.307.500 |18.307.500 0
medicala
nenfrn
Asistenta medicald 1.972.000 |1.969.850 [1.968.000 1.965.452 2.150 2.548
ambulatorie
ctomatnlnoicd
Asistenta 10.897.050 [10.897.050 ([11.156.660 |11.102.725 0 53.935
medicala
pentru
Servicii medicale de 2.377.330 2.377.330 [2.422.860_ 1D 417.964 0 4.896
Servicii medicale 298.960 208.960 282.190 282.181 0 4,905
de urgent3
nrecnitalicest
Spitale generale 143.292.010 (143.292.010 |145.728.000 | 145.659.613[0 68.387
Serv. med. de 0 0 0 0 0 0
recuperare -
reabilitare a
Ingrijiri medicale a 1429.690 [1.429.690 |1.478.000 [1.468.157 |0 0.843
domicilin
Prestatii medicale 13.079.160 |13.079.154 |13.079.160 [13.079.1534 |6 6
acordate intr-un  stat
membru UE
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Din situatia comparativd prezentatd mai sus, se poate observa cd procentul de
realizare a plitilor serviciilor medicale fatd de prevederile aprobate este de 100 %.

Procentul de realizare a creditelor de angajament fati de creditul de angajament

aprobat este de 99,63%.

Ficand o analizid comparativi a prevederilor bugetare, deschiderilor de credite §i
a plitilor nete pe fiecare categorie de indicatori, se pot constata urmdtoarele:

Situafia comparativii a prevederilor bugetare anuale, deschiderilor de credite si
plitilor nete, pe domenii de asistenfe medicale:

-fei-

Prevederi . Diferen Diferente
o bugeta Plati nete o
Denumire indicator an Deschideri te (+/-) col 4-
re an 2019 de credite (+-) col.2- col.3
2019 col.3
1 2 3 4 5=2-3 6=4-3
TOTALSERVICII 435.076.610; 435.069.846 435.069.860, 305.724 14
M'lc"l:\l'f‘ ALR - -
Medicamentecu si fard 97.028.060 97.028.060;, 97.028.060 0 0
contributie personala
Medicam. ptr. boli 66.248.350, 66.245.392) 66.245400 2.958 8
cronice curisc crescut
utilizate in programele
natinnale e cones
Materiale sanitare specifice 2.635.130 2.633.650 2.633.650 1.480 0
utilizate in programele
natin_nfl_le Gl Scon carative
Servicii medicale de 24.106.680. 24.106.680 24.106.680 0 0
hemodializa si dializa
neriron_eala
Dispozitive si echipamente 5.506.000, 5.506.000 5.506.000 0 0
medicale
Asistenta medicala primara 49325240 49.325.070 49.325.070 170 0
Asistenta medicala pentru 16.880.950  16.880.950 16.880.950 0 0
specialitati clinice
Asistenta medicala 1.972.000 1.969.850 1.969.850; 2.150 0
ambulatorie
qto_mamlogim _
Asistenta medicala pentru 10.897.050, 10.897.050, 10.897.050, 0 0
specialititi paraclinice
Servicii medicale de 2.377.330 2.377.330 2.377.330 0 0
recuperare
Servicii medicale de urgenta 298.960, 298.960 2068.960 0 0
prespitalicesti
Spitale generale 143.292.010 143.292.010| 143.292.010 0] 0
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Serv.med. de recuperare - 0 0 0 0 0
reabilitare a sandtagii

Ingrijiri medicale la domiciliu 1.429.690 1.429.690 1.429.690) 0 0
Prestaii medicale acordate 13.079.160 | 13.079.154 | 13.079.160 6 6
intr-un stat membru UE

Din situatia comparativd prezentatd mai sus, se poate observa ci procentul de
realizare a plétilor serviciilor medicale fatd de deschiderile de credite este de 99,93 %.

Situatia comparativi a prevederilor bugetare anuale,

cheltuielilor efective, aferenti cheltuielilor de administrare a fondului :

platilor nete,

-lei —

ARTICOL/ Prevederi Cheltuieki Difer Diferente
DENUMIREA bugetare an Plati nete efective enf ()
CHELTUIELIL 2019 20194 anz019 R col2-cola

col.2-
1 2 3 4 5=2-3 6

Cheltuieli cu salariile In bani 5.792.94(00 5.791.890  5.674.495 1.050 117.395
{inclusiv indemnizaiii de deplasare)

Vouchere de vacanta 73.950 73.950, 73.950 0 000
Contributii 172.010 171.998 171.474 12 117
Total cheltuieli de personal 6.038.900 6.037.83§8 5.919.919 1.062

Total cheltuieli materiale i 5904148
prestiri servicii cu caracter

Functional 435.076.610435.069.846) 441.091.913  7.826

Cheltuieli de capital 0 0 0 0 0
Total cheltuieli administrare 662.810 575.724 574.729  94.912

Diferenta intre plati si cheltuiala efectivd corespunzitoare indicatorului
»lotal cheltuieli materiale si prestéri servicii cu caracter functional” se explica
prin aceea cé plata cuprinde sume decontate aferente perioadei decembrie 2018 —
noiembrie 2019, iar cheltuiala efectivd este aferentd perioadei ianuarie —
decembrie 2019, conform contabilitatii de angajamente.

Din situatia comparativa prezentatd mai sus, se poate observa cé procentul
de realizare a plétilor drepturilor de personal fatd de prevederile aprobate este de
99,98 %, iar pentru cheltuieli materiale si prestari servicii cu caracter functional
procentul de realizare a plétilor fa{d de prevederile aprobate este de 100 %.
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Situatia comparativi a prevederilor bugetare anuale, platilor nete,
cheltuielilor efective, aferenti cheltuielilor pentru asiguriri si asistenti sociala:

-lei—

Prevederi Diferent
buset Plafi nete o , ICheltuieli e
DENUMIRE INDICATOR ugetare an 2019 Plati Fotal efoctive (+)
an 2019 plifi col.2-col.3
ANAF
i 2 3 3 3 4 -
Asistenfa socialdin caz deboll | o\ o 000 [17:438.000 16000 17.444.000 [17.444.000 (7000
Asistenta sociald pt. familie 3.330
si copii 8.933.000 (2.330 8.935.330 8.935.330
8.936.330

Total cheltuieli pentru 26.381.330 126.371.000 8.330 126.379.330 26.379.330110.339
asisten{ain caz de boli
si invaliditati

Din situatia comparativd prezentatd mai sus se poate observa cd procentul de
realizare a platilor faid de prevederile aprobate este de 99,99 %.

In anul 2019 propunerile de angajare a unei cheltuieli, angajamentele legale,
angajamentele bugetare, ordonantérile de platd, precum si restul documentelor cuprinse in
Cadrul general al operatiunilor supuse vizei CFP, Intocmite de compartimentele de
specialitate, au fost vizate de control financiar preventiv propriu de cétre titularii
nominalizafi de CNAS pentru care s-au emis decizii de cétre presedintele CJAS
Dambovita, dr. jr. Craciun Cornel.

In anul 2019 nu s-a nregistrat nici un refuz de viza.

COMPARTIMENTUL EVIDENTA ASIGURATI, CARDURI SI CONCEDII MEDICALE

CONCEDII MEDICALE:

Activitatea desfasuratd la nivelul Serviciului Concedii Medicale a vizat realizarea
atributiilor prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare al CASJ Dambovita,
cu respectarea legislatiei in vigoare si anume a OUG 158/2006 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, aprobatd prin Legea 399/2006, cu
modificdrile si completérile ulterioare, a Normelor de aplicare a prevederilor OUG
158/2006, aprobate prin Ordinul 1311/2017/15/2018, cu modificédrile si completarile
ulterioare, precum si a recomandérilor formulate de Casa Nationald de Asigurdri de
Séndtate si a dispozitiilor transmise de conducerea institutiei, astfel:

In perioada ianuarie — decembrie 2019 la nivelul Serviciului Concedii Medicale au
fost solutionate 62 petitii privind diverse probleme ale contribuabililor.
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CJAS Démbovita in baza documentelor depuse de contribuabili precum Sl a
sentintelor civile definitive §i executorii continus efectuarea corectiilor asupra creantei
predate si transmiterea acestora la ANAF, cind este necesar. In perioada  supusi
analizei, tindnd cont de prevederile Ordinului Comun nr, 806/608/934/06.06.2012, cu
modificarile si completirile ulterioare, s-au efectuat regularizari pentru 9 contribuabili.

Totodatd 1n aceeasi perioadd au fost solutionate 6131 cereri de recuperare a
indemnizatiei de asiguriri sociale de sanitate suportate din bugetul FNUASS din care
5890 prin plata catre angajator, iar 241 fiind refuzate ca urmare a identificarii unor
probleme din punct de vedere medical sau economic.

Au fost Inregistrate 6888 noi cereri de recuperare depuse de angajatori .

in aceiasi perioadd au fost incheiate un numir de 55 contracte de asigurare la
confributia pentru concedii si indemnizatii, precum si un numir de 8 acte aditionale,
avand ca obiect modificarea venitului asigurat sau prelungirea contractului, iar 13
contracte de asigurare au fost reziliate.

Contributia pentru concedii $1 indemnizatii incasata de la persoanele fizice prin
CJAS Dambovita, pani la data de 31 decembrie 2019, este in suma de 48,15 mii lei.

La 31.12.2019 valoarea creantelor aferente persoanelor fizice este de 49,06 mii lei,
valoarea scazuta a creantelor se datoreaza cresterii incasarilor urmarea masurilor de
executare infreprinse in decursul anului 2019,

In perioada ianuarie - decembrie 2019, au fost depuse la CJAS Démbovita un
numar de 6888 cereri de recuperare a indemnizatiilor suportate de FNUASS, a ciror
valoare corectatd cu valoarea cererilor respinse in aceeasi perioads este 31 744,59 mii lei.

La 31.12.2019, numarul total al cererilor de recuperare nesolutionate se ridici la
2994 valoarea indemnizatiilor solicitate totalizand 17.605,15 mii lei, reprezentind cereri
nesolutionate inregistrate in anul 2019. Valoarea cererilor validate, ramase neplatite la
31.12.2019 este de 0 mij lei.

In perioada januarie — decembrie 2019 au fost depuse 91solicitiri pentru plata
indemnizatiei de concediu medical de ciitre persoane fizice previizute de art.] alin.(2) din
O.U.G. nr.158/2005, 1 au fost refuzate si 85 cereri au fost plitite, valoarea concediilor
medicale achitate persoanelor fizice nsumand 900,11 mii lei.

Valoarea totald a indemnizatiilor de concediu medical plétite persoanclor fizice si
angajatorilor In perioada ianuarie— decembrie 2019, este de 26.371,00 mii lei (persoane
fizice : 900,11 mii lei + angajatori: 25.470,89 mii lei), la care se adaugs suma de 8,33 mii
lei reprezentdnd cheltuieli deduse de angajatori din FNUASS, sumai transmisi de ANAF,
ajungdnd la data de 31.12.2019 la suma de 8,33 mii lei, plati care se incadreazi in
prevederea bugetard la capitolul de buget Asigurdri si asistentd sociald.
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EVIDENTA ASIGURA 71, CARDURI:
Activititi de conducere §i organizatorice.

Activitatea desfagurati la nivelul structurii a vizat realizares atributiilor prevazute
in Regulamentul de Organizare si Functionare al CJAS Déambovita, cu respectarea
legislatiei in vigoare, a recomandarilor formulate de Casa Nationald de Asigurdri de
Sénatate, precum $i orientirilor/dispozitiilor transmise de conducerea institutiei.

In perioada suspus# analizei, personalul structurii a actionat pentru indeplinirea in
conditii de eficient’ si eficacitate a tuturor masurilor prevazute in Planul de Actiune si
anume:

- organizarea evideniei cardurilor nationale returnate;

- returnarea pe bazi de borderou centralizator citre Compania Nationald,, Imprimeria
Nationala™, a cardurilor ce au prezentat defectiuni tehnice, ori erori a datelor Inscrise;

- optimizarea cooperarii $i comunicirii interinstitutionale, in vederea cresterii vitezei de
raspuns pentru solicitirile formulate de ciitre populatia asigurata si/sau institutiile publice.

- optimizarea cooperrii si comunicarii in interiorul CASJ Démbovita, pentru buna
desfdsurare a activitiilor specifice repartizate structurii.

Pentru pentru derularea corespunzitoare a tuturor sarcinilor specifice, au fost
identificate necesitatile materiale si au fost intocmite referate de necesitate,

Activitatea desfisuratd.

L Primirea si eliberarea de documente, acordarea de consultantd de specialitate,
redactare rdspunsuri la solicitiri cu privire la activitatea curentd a structurii,

- raspuns e-mail/solicitari telefonice gi corespondentd scrisi ;
- furnizarea de informatii privind calitatea de asigurat ;

- documente necesare in vederea solicitirii cardului curopean de asiguriri sociale
de sdnitate ;

- documente necesare in vederea dobandirii calititii de asigurat ;
- cardul national de asiguriiri de sanitate.

- eliberarea de certificate de asigurat pentru cetatenii strdini, in vederea obtinerii
dreptului de sedere in Roménia ,

- eliberarea de adeverinte de ne-/asigurat (69 de solicitari).

2. Actualizareqa informatiilor privind calitatea de asigurat in baza documentelor
Justificative reglementate prin legislafia aplicabild in vigoare.

- cereri procesate ~ 16.800 (240 zile lucritoare cu o medie de 70 de persoane pe
zi), activitafi ce au vizat:

- verificarea, Inregistrarea in SIUI si arhivarea documentelor Justificative privind
stabilirea calititii de asigurat;
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- actualizarea Tn SIUI a informatiilor privind persoanele care beneficiazi de
asigurare fard plata contributiei, In baza documentelor justificative;

- actualizarea Tn SIUI a informatiilor privind persoanele care beneficiazi de
asigurare cu plata contributiei din alte surse;

- operarea in SIUI a oriciror modificéri intervenite in legaturd cu elementele de
identificare ale asiguratilor CASJ Démbovita;

- inregistrarea In SIUI a angajatorilor noi pe baza Certificatului Unic de
Inregistrare/a informatiilor existente pe site-ul oficial al Ministerului de Finante;

- emiterea de adeverinte In scopul dovedirii calitétii de asigurat — 1239 adeverinte;

3. Organizarea activitatii privind Cardul national de asigurdri sociale de
sdndtate.

Pénd la data de 31.12.2019 la nivelul CAS Démbovita au fost tipirite un numdr
de 382.483 carduri nationale de asiguriri sociale de sandtate (in anul 2014 au fost tiparite
un numdr de 329.537 carduri nationale de asigurari sociale de sinitate, in anul 2015 un
numdr de 20.428 carduri nationale de asigurdri sociale de sdnitate, in septembrie 2017 un
numdr de 7.806 carduri nationale de asigurdri de sanitate, iar in august 2019 un numar de
24.712 carduri nationale).

Din totalul celor 14.845 carduri returnate de Oficiile Postale pentru asiguratii
care nu au intrat in posesia cardului la sediul CAS Dambovita se regisesc un numir de
4,202 carduri nationale. Numarul este compus din cardurile deja existente la sediul
institutiei care nu au fost ridicate de catre posesori, cit si din cardurile returnate de citre
medicii de familie pentru pacientii care nu au putut fi contactati de citre acestia.

Pentru situatiile de card national de asiguriri de sinétate pierdut, furat, deteriorat,
modificare date personale, asiguratii vor solicita eliberarea unui card duplicat la Casa
de Asigurdri, unde vor depune o cerere si vor pliti contravaloarea noului card si a
cheltuielilor de distribuire prin serviciile postale, in valoare de 15.26 lei.

In intervalul ianuarie-decembrie 2019 au depus cerere in vederea obtinerii
cardului national duplicat un numaér de 3.344 persoane.

Pana la primirea noului card de asigurari sociale de sindtate, asiguratul va avea
acces la serviciile medicale In baza unei adeverinte Tnlocuitoare a cardului de sénitate
ce i se va inména in momentul in care va depune la casa de asigurari de sanatate
documentele necesare tiparirii cardului duplicat.

4. Activitifi specifice generate de legislatia in vigoare, privind Cardul
european de asigurdri sociale de sdndtate.

In pericada 01.01.2019-13.11.2019 au fost solicitate un numir de 4,707
certificate provizorii de inlocuire a cardului european de asigurdri sociale de s#niitate si
au fost solutionate un numar de 4.707 certificate provizorii de inlocuire a cardului
european de asigurdri sociale de sanitate.

Certificatele provizorii de fnlocuire a cardului european de asiguriri sociale de
sdndtate se elibereazi la cererea asiguratului pe baza documentelor care atestd calitatea
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de asigurat in sistemul asigurdrilor sociale de s#nitate din Roménia, conferindu-i
dreptul de a beneficia de servicii medicale care devin necesare pe parcusul sederii
temporare Intr-unul din statele membre ale U.E.

in intervalul 14.11.2019-31.12.2019 au fost depuse un numair de 426 cereri de
eliberare a cardului european de asigurdri sociale de s#nitate, fiind solutionate in
totalitate.

5. Validarea, la solicitarea structurii AREFE, a calitifii de asigurat a solicitangilor
de formulare europene sau a persoanelor care au primit asistentd medicald n
straindtate fard acordul CASJ Dambovita si care solicitd recuperarea contravalorii
serviciilor medicale conform actelor normative in vigoare.

- verificarea calitafii de asigurat in vederea emiterii/inregistririi
formularelor europene (cereri procesate - E104 - 235, E106 - 232, E108 — 193,
E107 - 147,E121 - 41, E109 — 15, S1 — 92, TR -1).

6.Verificarea indeplinirii conditiilor necesare pentru platd, pe baza

Jormularelor , conform prevederilor Ordinului Presedintelui CNAS nr.
59272008, cu modificarile si completarile ulterioare.

- verificarea calitdtii de asigurat in vederea decontirii serviciilor medicale
furnizate asiguratilor CASJ Dambovita in statele UE/SEE (cereri procesate - E125/
E127 —3640).

COMPARTIMENTUL  ACHIZITI PUBLICE, LOGISTICA S
PATRIMONIU:

La nivelul Compartimentului Achizitii Publice, Logistici si Patrimoniu s-
au desfasurat activititi legate de intretinerea, functionarea celor 3 autoturisme
care constituie parcul auto al institutiei, asigurdnd stocul de carburant necesar
pentru transportul salariafilor in vederea realizdrii sarcinilor specifice
compartimentului din care fac parte.

In baza foilor de parcurs si figelor activitdtii zilnice depuse de
conducitorii auto In perioada ianuarie- decembrie 2019, s-a efectuat o analizi a
cantita{ii de carburant consumat, precum si a valorii acestuia pentru fiecare
autoturism in parte, analizd din care s-a desprins faptul ci, In perioada
mentionatd au fost respectate prevederile Ordinului 135/03.03.2016.

Din analizd a rezultat ca In perioada ianuarie- decembrie 2019, cele trei
autoturisme au parcurs 21.890,64 km, pentru care s-au consumat 2134,97 litri
carburant, a cirui valoare este de 11.409,68 lei.

Situatia centralizatd pe fiecare lund privind consumul de carburant
(valoric si cantitativ) a fost iInaintatd serviciului de specialitate pentru
inregistrare In contabilitate, pe cheltuieli.

Pentru aceeasi perioadd s-au efectuat cheltuieli pentru cele 3 autoturisme
in valoare totald de 6920,80 lei, constind in :

- Roviniete = 399,45]ei
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- RCA =3696 lei
~ITP =218 lei
- Reparatii auto = 2607,35 lei

La nivelul Compartimentului Achizitii Publice, Logisticd si Patrimoniu in
perioada ianuarie- decembrie 2019, s-au desfdsurat urmétoarele activitai:

» initierea demersurilor privind repartizarea Nomenclatorului Arhivistic
confirmat de Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale, catre tofi creatorii de
documente din institutie,

» intocmirea proceselor verbale de transfer a documentelor din arhiva
institutiei citre societatea comerciald pentru servicii de depozitare a
documentelor,

P organizarea activitdfii de incircare a documentelor din arhiva institutiei in
cutii, pentru transfer la societatea specializatd n depozitarea documentelor,

B verificarea inventarelor depuse de unii creatori din institutie aferente acelor
documente care indeplinesc perioada de pastrate de 2 ani la nivelul creatorilor
de documente, si care puteau fi depozitate In arhiva institutiei,

» inregistrarea tuturor inventarelor si proceselor verbale de transfer aferente
documentelor care s-au transferat la societatea pentru depozitarea
documentelor in Registrul de intrdri/ iesiri a unitatilor de arhivare,

B organizarea spatiului arhivei pe servicii, pentru introducerea documentelor
in arhiva,

» verificarea inventarelor pentru introducerea unor documente in arhiva
institutiei,

» verificarea inventarelor depuse de creatorii de documente privind
documentele aflate la nivelul birourilor.

» reevaluarea spatiilor limitate ale intreprinderii de arhivare.

Compartimentului Achizitii Publice, Logisticd si Patrimoniu la Inceputul
anului odati cu primirea bugetului pentru fiecare luni in parte, pe capitolele
destinate activititii lui a elaborat strategia si planul de achizitii pentru anul
2019.

In baza acestui plan s-a trecut la incheierea de acte aditionale pentru
servicii strict necesare pentru functionarea tuturor structurilor institufiei.

Achizitiile efectuate de institutie in suma de 50.398,64 lei s-au facut cu
respectarea prevederilor Legii 98 din 2016 privind achizitiile publice, cu
modificiri si completiri si a HG 395 din 2016, cu modificéri $i completéari, cu
mentiunea ci nu a fost depasit pragul valoric de 2500 lei fara TVA pe un cod
CPV.

Cu privire la aprovizionarea si distribuirea de bilete de trimitere si
certificate de concediu medical tipdrite de ,Imprimeria Nationald” s-au
achizitionat si distribuit catre furnizorii de servicii medicale aflafi in relatii
contractuale cu Casa de Asiguri de Sanitate a judetului Dambovita cantitétile
necesare de tipizate dupd cum urmeazd : bilete de trimitere pentru servicii
medicale clinice, bilete de trimitere pentru servicii medicale paraclinice —
analize de laborator, bilete de trimitere pentru servicii medicale paraclinice -
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RMN, bilete de trimitere pentru servicii medicale paraclinice - CT, bilete de
trimitere pentru servicii medicale paraclinice - angiografie, bilete de trimitere
pentru servicii medicale paraclinice - scintigrafie §i certificate de concediu
medical . Cantititile au fost suficiente neexistand sincope n distribuirea lor.

In legaturd cu aprovizionarea cu materiale de biroticd, consumabile
tehnicd de calcul etc., precizim ci aceasta s-a efectuat conform referatelor de
necesitate intocmite de compartimentele de specialitate asigurdnd necesarul
functiondrii institutiei .

Documentele intocmite la receptia materialelor, la predarea acestora din
gestiune se opereazi in sistemul ERP in modulul de stocuri, iar in urma acestor
operatii se pot genera o serie de rapoarte cu privire la intrarile si iegirile din
stoc, la consumul lunar de materiale pe fiecare serviciu precum si rapoarte
privind situatia stocurilor de materiale si obiecte de inventar din magazie,

Din magazia institutiei s-au eliberat pe baza de bon de consum aprobat,
toatd gama de produse solicitate pentru buna desfisurare a activitdtii fiecdrui
compartiment /birou /serviciu.

Instalatiile de aprovizionare cu apa, gaz, energie electrici, centralele de
preparare a agentulul termic, sistemele de comunicatii telefonice §i informatice
au functionat bine neexistand situatii de avarii majore.

S-au intocmit documentele necesare pentru plata tuturor facturilor pentru
utilitati, pentru bunurile si serviciile achizitionate pe parcursul anului $1 s-au
operat prin sistemul ERP.

2.2. Directia Relatii Contractuale

SERVICIUL EVALUARE, CONTRACTARE SERVICII MEDICALE, FARMACEU TICE,
DISPOZITIVE MEDICALE ST MATERIALE SANITARE

ACTIVITATEA DE EVALUARE
Pe parcursul celor 12 luni ale anuluj 2019 ay fost evaluati un numar de 380

furnizori, in cadrul unui numar de 36 sedinte ale Comisiei de evaluare, dupd cum

urmeaza:
Nr,
furnizori
Nr. Nr. furnizori evaluati Nr.total
crt. | Categorie furnizori evaluafi urban | rural furnizori
| | Spitalece au in structurs peste 400 de paturi 1 1
2 | Spitale ce au in structurd pani la 400 de paturi 3 3
3 | Furnizori de ingrijiri medicale la domiciliu 4 4 8
4 | Farmacii comunitare 57 55 112
5 ! Oficine comunitare locale de distributie 30 30
6 | Cabinete de medicing dentars 8 6 14
Furnizori de investigafii medicale paraclinice - radiologie
7| si imagistici medicala 1 1
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Furnizori de investigatii medicale paraclinice - analize medicale
8 | delaborator 7 7

Cabinete medicale de medicind de familie, cabinete medicale de
specialilate, centre medicale, centre de diagnostic i tratament

9 | si centrede sinatate 71 125 196
10 | Fumizori de Dispozitive Medicale 7 7
11 | Unitati de dializa

12 | Furnizori de servicii medicale de urgenta prespitaliceasca

i3 | Furnizori de servicii medicale de transport sanitar 1 1

Total 380

ACTIVITATEA DE CONTRACTARE
* ASISTENTA MEDICALA PRIMARA- ACTIVITATEA CURENTA

La data 31.12.2019 CAS Déambovita avea Incheiate 210 contracte de furnizare de
servicii medicale n asistenta medicald primard si 2 conventii de furnizare de servicii
medicale in asistenta medicald primara.

Creditele de angajament aprobate pentru activitatea curentd in asistenta medicald
primard pentru anul 2019 au fost de 49.697,80 mii lei.

* ASISTENTA MEDICALA PRIMARA - CENTRE DE PERMANENTA

La data de 31.12.2019 CAS Déambovita avea Incheiate 12 contracte pentru
asigurarea continuititii asistentei medicale primare in regim de gardd in 2 centre de
permanenta.

Creditele de angajament aprobate pentru centre de permanentd pentru anul 2019

au fost de 908,44 mii lei.

* ASISTENTA MEDICALA PENTRU SPECIALITATI CLINICE

La data de 31.12.2019 la nivelul CAS Dambovita se aflau in derulare 26 contracte
de furnizare servicii medicale In asistenta medicald de specialitate din ambulatoriu pentru
specialitatile clinice.

Bugetul angajat in anul 2019 pentru asistenta medicald de specialitate din
ambulatoriu pentru specialitétile clinice a fost in valoare de 18.307,50 mii lei.

* ASISTENTA MEDICALA PENTRU SPECIALITATI PARACLINICE
La data de 31.12.2019 la nivelul CAS Démbovita se aflau in derulare:
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- 19 contracte de furnizare servicii medicale in asistenta medicald de specialitate din
ambulatoriu pentru specialitdtile paraclinice;

- 1 act aditional incheiat cu medicii dentisti pentru servicii de radiologie dentara;
- 3 acte aditionale incheiate cu medicii de specialitate pentru efectuarea de ecografii.

Bugetul alocat pentru anul 2019 a fost in sumid de 11.158,66 mii lei si a fost
contractat conform criteriilor de repartizare a sumelor prevazute in anexele 19 si 20 la
Ordinul MS/CNAS 397/836/2018 cu modificarile si completarile ulterioare.

* ASISTENTA MEDICALA DE MEDICINA FIZICA SI DE REABILITARE (PENTRU
UNITATILE SANITARE AMBULATORII)

La data de 31.12.2019 la nivelul CJAS Déambovita se derulau 9 contracte pentru
furnizarea de servicii medicale in asistenfa medicald pentru specialitatea clinica
medicin fizica si de reabilitare.

Bugetul alocat pentru amul 2019 a fost in sumé de 2.422,86 mii lei si a fost
contract conform criteriilor de repartizare a sumelor prevazute in anexa 11B la Ordinul
MS/CNAS 397/836/2018 cu modificarile si completarile ulterioare.

*ASISTENTA MEDICALA DE MEDICINA DENTARA
- la data de 31.12.2019 au fost in contract 66 de furnizori de servicii medicale in
asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatea medicind dentara.

- bugetul angajat pentru asistenta medicald de medicind dentard pentru anul 2019 a fost
de 1.968,00 mii lei.

* ASISTENTA MEDICALA IN ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA SI TRANSPORT
SANITAR

La data de 31.12.2019 se afla in contract un furnizor privat de servicii medicale in
asistenta asistentd medicald de urgentd i transport sanitar.

Bugetul angajat la data de 31.12.2019 pentru asistenta medicald in asistenta
medicald de urgentd si transport sanitar este de 282,19 mii lei.

* ASISTENTA MEDICALA SPITALICEASCA - SPITALE GENERALE
In anul 2019 CAS Démbovita a derulat un numar de 4 de contracte in asistenta
medicald spitaliceasca.

Creditele de angajament aorobate pentru anul 2019 la asistenta medicala spitalicesca —
Spitale generale au fost de 145.728,00 mii lei.

Pentru acoperirera cresterilor salariale care se asigura prin transferuri din
bugetul FNUASS ,au fost incheiate lunar acte aditionale cu spitalele publice, creditele
de angajament aprobate cu aceasta destinatie fiind de 132.622,87 mii lei din care:

-influente prevazute de art 38, alin.3 lit. g)din Legea nr. 153/2017=129.553,94 mii lei
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-influente prevazute de art 38, alin. 4 din Legea nr. 153/2017= 3.068,93 mii lei.

* ASISTENTA DE INGRIJIRI MEDICALE 1A DOMICILIU
La data de 31.12.2019 la nivelul CAS Dambovita se aflau in derulare 12

contracte de furnizare de servicii medicale de Ingrijiri la domiciliu.
Creditele de angajament pentru anul 2019 au fost in valoare de 1478,00 mii
lei.

* DISPOZITIVE §I ECHIPAMENTE MEDICALE

La data de 01.01.2019 am inceput anul cu 79 contracte de furnizare de servicii
medicale destinate recuperérii unor deficiente organice sau functionale In ambulatoriu,
dintre care 4 au incetat pana la data 31.07.2019.

La data 01.08.2019 am continuat activitatea cu cele 75 contracte de furnizare de
servicii medicale destinate recuperérii unor deficiente organice sau functionale in
ambulatoriu si cu 9 contracte nou incheiate ca urmare a solicitarilor formulate de catre
furnizori in sesiunea de cotractare din luna iulie 2019.

La finele anului 2019 se aflau in derulare 82 contracte de furnizare de servicii
medicale destinate recuperarii unor deficiente organice sau functionale in ambulatoriu.

Creditele de angajament pentrul anul 2019 au fost de 4.825,47 mii lei.

* MEDICAMENTE CU SI FARA CONTRIBUTIE PERSONALA IN AMBULATORIU
La data de 31.12.2019 se aflau in derulare 83 contracte de furnizare de medicamente
cu si férd contributie personald in tratamentul ambulatoriu.

Creditele de angajament aprobate pentru eliberarea medicamentelor cu si fard
contributie personald pentru anul 2019 au fost de 91.020,50 mii lei, din care:

- activitate curenta — 87.788,00 mi lei,
- medicamente 40 % (compensate 90%pentru pensionari) - 2.634,00 mil lei
- cost volum - 598,50 mii lei.

Consumul de medicamentele cu si fard contributie personala realizat in anul 2019 a
fost de: 90.085,16 mii lei , din care:

- activitate curentd — 86.893,13 mii lei,
- medicamente 40 % (compensate 90%pentru pensionari) - 2.593,53 mii lei,

-cost-volum - 598,00 mii lel.
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Situatia actelor adifionale/contracte existente la 31.12.2019 se prezintd astfel:

Nr. acte
Tipul de asistentd medicali adifionale/

contracte

existente Ia
31.12.2019

Nr.
cri.

¢t c2 C3

1. Asistenta medicala primara 212

2, Asistenta medicala ambulatorie de specialitate pentru specialitatileclinice 26

3 a) Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialititile 19
paraclinice:

-contracte incheiate cu furnizori de servicii medicale paraclinice: analize
medicale de laborator / radiologie, imagistica si medicina nucleara
/ anatomie patologica

b) Asistenja medicald ambulatorie de specialitate pentru specialititile 0
paraclinice:

- acte aditionale incheiate cu medicii de familie pentru ecografie gencrala
(abdomensi pelvis)

c) Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialititile 3
paraclinice:

- acte aditionale incheiate cu medicii de specialitate din specialitatile clinice
pentru ecografii

d) Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialititile 1
paraclinice:

- acte aditionale inchejate cu medici dentisti pentru radiografie dentara
retroalveolari si panoramici

4. | Asistenta medicald pentru specialitatea clinici medicind fizicd si de 9
reabilitare (unitéti sanitare ambulatorii )

5 Asistenta medicala ambulatorie de specialitate pentru specialitatea 66
medicini dentari

6. Asistenta medicala spitaliceasca 4]
7, Consultatii de urgenta la domiciliu si transport sanitar neasistat 1
8. a) Ingrijiri medicale la domiciliu 12

b)ingrijiri paliative la domiciliu -

9. ‘Acordarea medicamentelor cu si fara contributie personala in tratamentul ambulatori 83

10. Acordarea dispozitivelor medicale destinate recuperarii unor deficiente organice san 82
functionale ir ambulatoriu

11. Recuperare in unitati sanitare cu paturi (sanatorii §i preventorii) 3!

TOTAL 517
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SERVICIUL DECONTARE SERVICII MEDICA
DISPOZITIVE MEDICALE SI MATERIALE SANITA

1. Asistenta medicald primard.

LE, MEDICAMENTE,
RE

Creditul de angajament §i bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019:

Mii lei
Creditde angajament | Credit bugetar Facturi  fnregistrate
Asistenta medicald primard, din care: 50.606,33 49.325,24 50.606,33
-activitatea curentd 49.697.89 48.411,27 49.697,89*
-centre de permanentd 908,441 013.97 908 .44
* cuprinde regularizarea trim 1V 2019
2. Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitifile clinice i
acupuncturd,
Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019:
Mii lei
Crei:iit de Credit bugetar Facturi deguse c.:ie furnizori
angajament spreinregtstrare
Asistenta medicala
pentru specialitati
clinice 18.307,50 16.880,95 18.419,61
*cuprinde regularizarea trim IV 20[9

3. Asistenta medicald de specialitate din ambulatoriu pentru specialitatile
paraclinice,

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie-decembrie 2019

Mii lei
Credit de angajament Credit bugetar Facturi Inregistrate
Asistenta medicala pentru specialitati 11.156,66 10.897,05 11.103,58
paraclinice
*cuprinde laborator si radiologie imagistic, echografii (clinic 5i MT) siradiologie dentara

4. Asistenta medicald stomatologicd.

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019
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Mii lei

Credit de angajament

Credit bugetar

Facturi fnregistrate

Asistenta medicala
stomatologica

1.968,00

1.972,00

1.965,45

5. Asistentd medicald de specialitate medicind fizicd si recuperare (pentru

unitifile sanitare ambulatorii de recuperare).

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie-decembrie

Mii lei
Credit de angajament Credit bugetar Facturi inregistrate
Asistenta medicala in centrele
medicale muliifunctionale 2.422,86 2.377,33 2.417,96

6. fngrijiri medicale la domiciliu.

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019

Mii lei
Cre‘dit de Creditbugetar , Fac.turi
angajament Inregistrate
Treriirila domicili
neryriia domicitin 1.478,00 1.429,69 1.468,16

7. Urgentd la domiciliu §i activitifi de lransport sanitar neasistat.

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019

Mii lei
Credit de angajament Credit bugetar Facturi Inregistrate
Serviicii de urgentd
prespitalicegti si transport 282,19 298,96 282,18
sanitar

8. Unitdfi sanitare cu paturi,

Creditul de angajament si bugetar aferent perioadei ianuarie- decembrie 2019

Mii lei
Credit de angajament Credit bugetar Facturi inregistrate
Spitale generale, din care: 145.728,00 143.292,01 145.724,01
143.292.01
-activilatea curentd 145.728,00 145.724,01
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9. Dispozitive medicale.

In perioada ianuarie-decembrie 2019 am avut:

Mii lei

Credit de angajament

Creditbugetar

Facturi inregistrate

Dispozitive medicale

4.825,47

5.506,00

4.825,47

10.Medicamente cu i fird contributie personali in tratamentul ambulatoriu.

Creditele de angajament aprobate pentru anul 2019 au fost de 91.020,50 mii lei,
iar creditele bugetare au fost in cuantum de 97.028,06 mii lei.

Mii le1
Creditde Consum
angajament aprobat medicamente

Medicamente cu gifiri contribufiepersonald, din care: 01.020,50 90.086,06

~activitatea curenia 87.788,00 86.893,13

-medicamente 40% -compensate 90% - pentru pensionarii

cu pensii de pana la 1139 lei/prevazute a fi finantate din 2.634,00 2.593,54

veniturile proprii ale M.S. sub  forma de transferuri catre

- cost/volum

598,50 598,50

Consumul de medicamente si materiale sanitare specifice care se acordd pentru
tratamentul in ambulatoriu al bolnavilor inclusi in unele programe nationale de sinitate
cu scop curativ, care se deruleaza prin farmaciile cu circuit deschis, in anul 2019 a fost

urmétoarul :
Consum
medicamente

-mii lei -
Programul national de tratament pentru boli rare 567,09
Programul national de diabet zaharat din care: 30.070,04
-medicamente 27.599,72
-materiale sanilare (feste) 2.470,32
Programul national de transplant de organe, fesuturi §i celule de origine umand 028,00
Programul national de oncologie 12.521,33
Programul national de oncologie—medicamente cost volum 7.354,25

26




COMPARTIMENTUL ACORDURI/REGULAMENTE EUROPENE,
FORMULARE EUROPENE

In conformitate cu prevederile art. 30 din Regulamentul de Organizare §i
Functionare al CAS Dambovita, aprobat prin Decizie de cétre Pregedintele-
Director general al institutiei, la nivelul Compartimentului AREFE se desfagoara
activitifi specifice generate de legislatia privind formularele europene, care
constau in:

1. Intocmeste, completeazi, confirmi, anuleazad si organizeazi evidenta
formularelor europene E si a documentelor portabile S sau SED echivalent emise
de Casa de Asiguriri de Sandtate Dambovita, precum si cele emise de statele
membre ale Uniunii Buropene, ale Spatiului Economic European si Confederatia
Elvetiani in baza regulamentelor europene privind coordonare sistemelor de
securitate sociala;

2. Rispunde de intocmirea corectd a formularelor specifice pentru
cetiitenii strdini/roméni in baza acordurilor internationale;

3. Asigurd utilizarea corectd a documentelor specifice emise in aplicarea
Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald, precum si a altor acorduri intelegeri,
conventii sau protocoale internationale cu prevederi In domeniul sdnatatii la care
Romaénia este parte;

4. Asigurd redirectionarea catre casele de asigurari de sanatate competente
a formularelor europene E, a documentelor portabile S sau SED echivalent, a
solicitarilor de certificate provizorii de inlocuire a cardului european sau a altor
documente primite eronat de la statele membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiand, precum si de la statele cu
care Romania a 1Incheiat acorduri, Intelegeri, conventii sau protocoale
internationale de reciprocitate In domeniul sanatitii;

5. Constituie si administreazd baza de date proprie a Compartimentului
referitoare la evidenta asiguratilor cetdteni roméni ai altor state beneficiari ai
serviciilor medicale prin aplicarea regulamentelor din domeniul coordondrii
sistemelor de securitate sociald precum si acordurilor, protocoalelor, conventiilor
si Tntelegerilor cu prevederi in domeniul sénététii;

6. Solicitd Serviciului Evidentd Asigurati si Carduri, validarea calititii de
asigurat a solicitantilor de formulare europene sau a persoanelor care au primit
asistentd medicald In striainitate fard acordul CASJ Dambovita g1 care solicitd
recuperarea contravalorii serviciilor medicale conform actelor normative in
vigoare;

7. Inregistreazd in Sistemul Informatic Unic Integrat SIUI formularele
europene E, documentele portabile S sau SED echivalente primite pentru
asiguratii altor state membre UE ale Spatiului Economic European si Confederatia
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Elvetiani, precum si de la statele cu care Roménia a incheiat acorduri, intelegeri,
conventii sau protocoale internationale de reciprocitate in domeniul san#tétii;

8. Actualizeazi in Sistemul Informatic Unic Integrat SIUI formularele
europene emise pentru asiguratii proprii, in vederea actualizirii In SIUI, dupa
primirea confirmarii inregistrarii la locul de sedere;

9. Asiguri evidenta si verificd cererile de eliberare a formularului S2
impreuna cu intreaga documentatie anexata,

In acest context, in perioada 01.01.2019-31.12.2019, CAS Dambovita a
eliberat un numir de 10 documente portabile S2/E112, dupa cum urmeaza:

Nr. | Nr. Formulare Tip Afectiune Statul membru pentru care s-a
ert.. E112/82 emis formularul
emise
1. 1(S2) Boli ale sistemului circulator ITALIA
2. 1(52) Boli ale urechii, nasului , gurii si gatului AUSTRIA
3. 1(82) Afectiuni ortopedice GERMANIA
4. 1(S2) Afectiuni dermatologice BELGIA
5. 1(S2) Boli ale sistemului circulator ITALIA
6. 1(52) Boli ale sistemului circulator ITALIA
7. 1(S2) Boli ale urechii, nasului , gurii si gatului ITALIA
3. 1(82) Boli ale sistemului circulator GERMANIA
9. 1(S2) Boli ale sistemului digestiv ITALIA
1. 1(S2) Boli ale urechii, nasului , gurii si gatului AUSTRIA

10. Inainteazi intreaga documentatic Directiei Medic Sef in vederea
avizarii/ neavizarii Raportului Medical al pacientului care solicitd Formularul S2/
E112;

11. Intocmeste formularul S2 sau raspunsul de respingere a cererii;

12. Inainteazi intreaga documentatie Directiei Medic Sef in vederea
avizarii/ neavizarii Raportului Medical al pacientului care solicitd autorizarea
prealabila pentru rambursarea contravalorii asistentei medicale transfrontaliere,
conform H.G.nr. 304/2014,

13. Intocmeste autorizatia prealabild sau raspunsul de respingere a cererii,

14. Asiguri evidenta, intocmeste si transmite Casei Nationale de Asigurari
de Sianitate, cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea
serviciillor medicale asiguratilor statelor membreale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiandde catre furnizorii de
servicii medicale aflati in relatie contractuald cu Casa de Asiguridri de Sanatate
Dambovita (E125 RO), In termenele si conditiile prevazute de regulamentele
europene privind coordonarea sistemelor de securitate sociala;

In acest context, in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 au fost intocmite
un numiir de 265 formulare europene E125 RO, dupd cum urmeaza:
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In semestrul I 2019 au fost tntocmite de citre C.A.S Dambovita un numér de 92
formulare E125R0O — Extras individual privind cheltuielile efective intocmite cétre statele
membre UE/SEE/Confederatia Elvetiang, iar In semestrul II 2019 au fost intocmite un
numir de 173 formulare EI2Z5RO - pentru persoanele din statele membre ale
UE/SEE/Confederatia Elvetiand, titulare ale cardului european de asigurdri de sédnitate
sau beneficiari ai formularelor europene/documente europene emise In baza
Regulamentului (CE) 883/2004, formulare emise in baza raportdrilor furnizorilor de
servicii medicale aflati in relatie contractuald cu CAS Démbovita :

Formulare E125R0 — Extras Statul membru Cheltuielile | Cheltuielile efective
individual privind UE/SEE/Confederatia efective (lei}
cheltuielile efective Elvetiana (lei)
intocmite catre statul
membru
UE/SEE/Confederatia SEM 11 2619
Elvetiana emise de CAS SEM 12019
Dambovita
30 40 ITALIA 106.574,07 93.383,65
1 - PORTUGALIA 1.263,61 -
5 7 SPANIA 5.303,27 4.052,39
4 12 AUSTRIA 624,01 4.710,68
8 65 GERMANIA 13.705,33 26.167,24
- 2 MAREA BRITANIE - 4,610,19
1 I DANEMARCA 1.058,52 964,02
- 5 SLOVACIA - 199,78
- 1 FRANTA - 633,22
- - IRLANDA - -
- 6 OLANDA - 5.800,11
- 3 CEHIA - 158,64
- 14 POLONIA - 10.225,44
- 1 LUXEMBURG - 91,38
- 1 GRECIA - 107,87
4 10 BELGIA 192,05 2.882,34
- 5 ELVETIA - 5.244.63
92 173
TOTAL 128.720,86 159.231,58
TOTAL 2019 287.952,44

Suma reprezentand contravaloarea totald a serviciilor medicale pentru semestrul I
2019 a fost de 128.720,86 lei.

Suma reprezentdnd contravaloarea totald a serviciilor medicale pentru semestrul 11
2019 afost de 159.231,58 lei.

Suma reprezentind contravaloarea totala a serviciilor medicale pentru anul 2019 a
fost de 287.952,44 lei.

La solutionarea acestor documente s-au respectat termenele prevazute de art. 67
alin(1) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului
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din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere In aplicare a Regulamentului
(CE) 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate social.

La completarea formularelor E125RO s-au avut in vedere prevederile Deciziei
Comisiei Administrative pentru coordonarea sistemelor de securitate sociald nr. S4/2
octombrie 2009, privind procedurile de rambursare pentru punerea in aplicare a art. 35 si
41 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului
privind coordonarea sistemelor de securitate sociali.

15. Solutioneaza petitiile, acorda asistent activa si informatii referitoare la
dispozitiile Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald, ale Ordinului CNAS nr.
729/2009, ale Hotarérii Guvernului nr. 304/2014, precumsi aleintelegerilor,
acordurilor, conventiilor, protocoalelor cu prevederi in domeniul san#titii la care
Romaénia este parte, in conditii de maxima eficientd, rapiditate si accesibilitate;

16. Aplicarea regulamentelor din domeniul coordonirii sistemelor de
securitate sociald precum si acordurilor, protocoalelor, conventiilor si intelegerilor
cu prevederi In domeniul sdnatdtii la nivelul CASJ Déambovita in vederea
fundamentérii operatiunilor de decontare;

17. Asigurd evidenta si verificid cererile depuse in vederea autorizirii
prealabile pentru rambursarea asistentei medicale transfrontaliere;

18. Gestioneaza corespondenta cu CNAS precum si cu Statele membre UE
aferente formularelor europene si contestatiilor de natura pecuniara;

19. Intocmirea raportirilor citre CNAS;

20. Elaborarea procedurilor operationale pentru emiterea corecta a formularelor
europene ;

In acest context vi prezentim mai jos, forma in care se transmite lunar
situatia formularelor enropene solutionate la nivelul CAS Dambovita ciitre CNAS:

CENTRALIZATOR SITUATIE FORMULARE EUROPEN 2019

Nr. Tip Numir solicitiri | Numir formulare | Formulare primite din
crt. formular (cereri) eliberate alte state membre UE si
formulare SEE
1. E104 62 62 36
2. total 5 5 114
E106/S1
2.1 din care 5 5 -
S1

3. EL107 - - 100
3.1 din care - - 12

S044
32 din care - - 2

S071
4. E108 22 22 98
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5. total - - 11
E109/S1
5.1 din care - - -
S1
6. total i0 10 -
E112/82
6.1 din care 10 10 -
S2
7. El15 - - 1
8. Ell6 - - -
9. El17 - - -
10. E118 - - -
11 total - - -
E120/S1
11.1 din care - - -
S1
12. total 56 56 11
E121/81
12.1 din care 56 56 10
Si
13. E125 265 265 1270
14. E126 6 6 7
15. E127 - - 3
16. EQ01 - - 54

21. Asigura primirea, completarea si evidenta formularelor pentru pacientit din alte
state cu care Roménia a incheiat acorduri, conventii sau protocoale internationale cu
prevederi in domeniul s@ndtatii, care pot beneficia de servicii medicale in baza
respectivelor documente internationale.

Acordul dintre Roménia si Republica Turcia.

in perioada (01.01.2019 — 31.12.2019) C.A.S Dambovita a emis un formular
R/TR3 in conformitate cu prevederile articolului 3 din Decizia Nr. 89/02.02.2004 privind
modificarea si completarea Deciziei 119/2003 al Presedintelui CNAS pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Acordului dintre Roméni §i Republica Turcia in
domeniul securitétii sociale, semnat la Ankara la 6 1ulie 1999.

Au fost inregistrate in evidentele informatice un formular TR/R6 si un formulasr
TR/R4, in conformitate cu prevederile Ordinului Nr. 154/120 din 26 februarie 2003
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 296/2002 privind
acordarea asistentei medicale in Roménia cetdtenilor strdini In baza acordurilor,
intelegerilor, conventiilor sau protocoalelor internationale de reciprocitate in domeniul
sénatatii, la care Romaénia este parte.

Intelegerii in domeniul securititii sociale dintre Guvernul Roméniei si
Guvernul Quebecului.

In perioada (01.01.2019 — 31.12.2019) C.A.S Démbovita nu a primit solicitari
pentru emiterea formularelor ROU/QUE/104 sau ROU/QUE/106 in conformitate cu
prevederile Legii Nr. 5 din 7 ianuarie 2015, pentru ratificarea Intelegerii in domeniul
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securititii sociale dintre Guvernul Romaniei si Guvernul Quebecului, semnatd la 19
noiembrie 2015 si a Hotdrarii Nr 346/20 mai 2015 pentru Aprobarea Aranjamentului
Administrativ pentru Aplicarea Intelegerii in domeniul securititii sociale dintre Guvernul
Romaniei si Guvernul Quebecului si a Protocolului la Aranjamentul administrativ,
semnate la Quebec la 19 noiembrie 2015.

Au fost respectate prevederile Hotararii Nr 346/20 mai 2015 pentru Aprobarea
Aranjamentului administrativ pentru aplicarea Intelegerii in in domeniul securitatii
sociale dintre Guvernul Romaniei si Guvernul Quebecului si a Protocolului la
Aranjamentul administrativ, semnate la Quebec la 19 noiembrie 2015.

22. Rispunde de intocmirea Notei ce Calcul pentru decontarea serviciilor
medicale de care au beneficiat asiguratii Casei de Asigurari de Sanatate
Dambovita pe teritoriul unui alt stat al UE/SEE si Confederatia Elvetiana,
conform Ordin CNAS 729/2009 republicat si pe teritoriul unui alt stat UE
conform HG 304/2014;

23. Asigurd evidenta si verificd, In termenele si conditiile prevazute de
regulamentele europene privind coordonarea sistemelor de securitate sociali,
cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea serviciilor
medicale asiguratilor Casei de Asigurdri de Sé&nidtate Dambovita (E125
UE/SEE/CH sau SED echivalent ), intocmite de statele membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatia Elvetian, transmise
de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate;

24. Asigura evidenta si verifica cereri le de rambursare impreund cu intreaga
documentatie anexatd in vederea rambursérii cheltuielilor reprezentiand asistenta
medicald devenitd necesara acordati in statele membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiand, conform Ordinului
CNAS nr. 729/2009 si rambursérii contravalorii asistenter medicale
transfrontaliere acordatd in statele membre ale Uniunii Europene, conform
Hotéraru Guvernului nr. 304/2014;

Cereri de rambursare Inregistrate:

- 6 cereri din care s-au Intocmit 6 formulare E126
- 2 de cereri care s-au incadrat pe HG.304/2014,;

In perioada (01.01.2019 - 31.12.2019) in conformitate cu prevederile
Regulamentelor Europene privind coordonarea sistemelor de securitate sociala si
ale Ordinului Presedintelui CNAS NR.729/2009- pentru aprobarea Normelor
metodologice privind rambursarea si recuperarea cheltuielilor reprezentand
asistenta medicald acordatd in baza documentelor internationale cu prevederi In
domeniul sénititii la care Romania este parte, cu modificarile si completarile
ulterioare, in perioada sus-mentionatd s-au efectuat urmdétoarele ramburséri
destinate cheltuielilor ocazionate de acordarea prestatiilor de boala §i maternitate
conform solicitédrilor pentru acordare de prevedere bugetard dupi cum urmeaza:

- suma de 7231,37 lei rambursari cétre asigurati cf. HG. 304/2014, privind
asist

enta medicald transfrontalierd;
o T ARA SUMA DECONTATA ( LED)
GERMANIA 7.231,37




- nu s-au nregistrat plati conform sentintelor rdmase definitive si irevocabile ce
vizeazi servicii medicale prestate In state mebre UE ;

- suma de 2.336,43 lei rambursiri citre statele membre UE conform Ordinul
Presedintelui CNAS 163/2015, pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind rambursarea si recuperarea cheltuielilor reprezentind
asistenta medicald acordatd in baza documentelor internationale cu prevederi in
domeniul sdnitatii, aprobate prin Ordinul presedintelui CNAS NR. 729/2009, cu
modificarile si completirile ulterioare, astfel:

TARA SUMA DECONTATA (lei)
UNGARIA 407,19
SLOVACIA 220,57

BELGIA 1.708,67

Totodatd in perioada (01.01.2019 - 31.12.2019) au fost verificate, Inregistrate in
evidentele contabile si validate in vederea plafii un numér de 1270 formulare E123

/E127 (GERMANIA, AUSTRIA, FRANTA, POLONIA, BELGIA, SLOVACIA, UNGARIA,
SPANIA, MAREA BRITANIE, ELVETIA, FINLANDA, SUEDIA, NORVEGIA, ITALIA,
CROATIA, LUXEMBURG, GRECIA, IRLANDA ETC.)

COMPARTIMENTUL DISPOZITIVE MEDICALE SI INGRIJIRI LA DOMICILIU

Pentru dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente organice si
functionale au fost emise In perioada 01 ianuarie — decembrie 2019 un numdir de
5498 decizii de aprobare procurare dispozitive medicale conform tabelului de mai
jos :

NUMARDE DECIZII
ELIBERATE
NR. CRT. CATEGORIE 0ITAN. — 31 DEC.2019
DISPOZITIVE

] Dispozitive protezare ORL 007
2 Dispozitive protezare stomii 617
3 Dispozitive ptr. Incontinentd urinar 342
Proteze membrul inferior 06
5 Proteze membrul superior 4
QOrteze ( coloana vertebrala,membru superior , membru 337

6 inferior)
7 Incaltiminte ortopedici 23]
8 Dispozitive ptr. deficiente vizulae 35
9 Echipamente pentru oxigenoterapie 2180
10 Dispozitive ptr. terapia cu aerosoli 8
H Dispozitive de mers 481
12 Protezi externa de sén 160
TOTALDECIZII 5498
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Pentru ingrijiri la domiciliu s-au vizat 935 de recomandiri medicale din
care:

* 935 pentru ingrijiri medicale la domiciliu.

Ca urmare a adreselor furnizorilor s-au intrerupt 89(recomandari) episoade
de ingrijiri la domiciliu din care :

* 389 pentru ingrijiri medicale la domiciliu.

2.3. MEDIC SEF
SERVICIUL MEDICAL, COMISII TERAPEUTICE/CLAWBACK

Activitafi specifice.

1. Preluarea raportirilor, de la furnizorii de servicii medicale, privind certificatele
medicale eliberate de citre medicii care au incheiat conventii de prescriere concedii
medicale, procesarea lor, verificarea, corectarea celor cu greseli de operare, validarea
celor invalidate din motive neimputabile furnizorului.

In perioada 01.01.2019-31.12.2019 au fost preluate un numir de 34,965 certificate
medicale prin fisiere electronice, de la furnizorii de servicii medicale care au incheiate
conventii de prescriere CM cu CJAS Dambovita.

2. Distribuirea a 400 chestionare de evaluare a satisfactiei asigurafilor privind
calitatea serviciilor medicale furnizate in medicina de familie i unitafile spitalicesti
(laboratoare, radiologie, unititi spitalicesti).

3. Redactarea raportului de activitate a Casei de Asigurdri de Sandtate a Judetului
Démbovita in vederea determinirii indicatorilor de performantd ai Pregedintelui —
Director general .

4. Verificarea lunard a documentatiei medicale la nivel de spital si ambulatoriu
referitoare la accidentele de munci raportate de citre Casa Judeteana de Pensii conform
Legii 346,

3. Verificarea lunard a cazurilor de boli profesionale confirmate externate sau
rezolvate din sectia de boli profesionale si cabinetele de medicina munci aflate In
subordinea Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Dambovita in vederea decontiirii
de catre CJAS Dambovita a serviciilor medicale efectuate de furnizorii de servicii
medicale aflati in relatii contractuale cu CJAS Déambovita.

6. Verificarea concediilor medicale acordate asiguratilor, din punct de
vedere medical si al corectitu- dinii completirii, conform prevederilor OUG
158/17.11.2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de
sdnatate cu modificarile si completirile ulterioare, a normelor metodologice de
aplicare a acesteia (MO 147/16.02.2006) si a Ordinul 233/14.03.2006, a unui
numdr de 6979 dosare depuse in cursul anului 2019 la Serviciul ACC, in
vederea decontirii concediilor medicale.
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7. Rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor asiguratilor referitoare la dificultatile
intdmpinate la solicitarea de servicii medicale sau la eliberarea prescriptiilor cu si
fara contributie personala.

8. Analiza cazurilor DRG invalidate de SNSPMS, evaluarea cazurilor
invalidate spitalizate in regim de spitalizare continud pentru care se solicitd
revalidarea.

9. Analiza din punct de vedere medical a dosarelor pacientilor care au solicitat
obtinerea formularului S2 si a dosarelor prin care se solicitd rambursarea cheltuielilor
suportate de citre pacientii care au primit tratament medical in statele membre UE.

10. Analiza din punct de vedere medical a solicitarilor de rambursare a
cheltuielilor suportate de cédtre pacienti in conformitate cu prevederile HG 304.

11. Analiza solicitirilor de emitere a formularului E126 pentru cetitenii roméani
tratati in state membre UE.

12. Analiza formularelor E126 primite (servicii medicale acordate cetétenilor
strdini in Romania).

13. Monitorizare, prelucrare date, raportare, cu privire la consumul de
medicamente in farmaciile cu circuit inchis, pentru stabilirea TAXEI CLAWBACK,
conform Ordonantei de urgentd nr. 77/21.09.2011, Ordinului 890/31.10.2011 si a
Ordinului CNAS nr. 927/18.11.2011. S-au realizat machetele de raportare citre
CNAS, in cadrul cireia au fost monitorizati si procesati un numar de 3 de furnizori
de servicii medicale. Raportarea are caracter permanent, ele fiind transmise lunar
citre CNAS, péna cel tdrziu 20 ale lunii in curs, pentru luna anterioara.

COMPARTIMENTUL PROGRAME DE SANATATE.

1.Numirul de beneficiari in pericada: 01.01.2019-31.12.2019

g:g Program de sénatate 01‘02165:;'1 2.
Proceduride dilatare percutana
PN2.1 | Implantstimulatoare cardiace
Chirurgie vasculara (adulti)
PN3 Tratamentu$ bolnavilor cu afectiuni oncologice Bolnavitratati 1979
SPN Subprogramul de monitorizare a evoluiei bolit la pacientji cu
3.2 afectiunioncologice prin PET-CT
S;: Subprogramul de radioterapie Bolnavitratati
PN5 Tratamentul bolnavilor cu diabet zaharat Bolnavicu diabet zaharat tratati 19066
PN10 K:é;i?::::lrii:l:pcl?:r:iec: functiei renale |a bolnavil cu Bolnavitratati prin dializa 398
Tratamentul bolnavilor cu hemofilie
PN Tratamentul bolnavilor cu talasemie
Sindrom Hunter
SIDPU
Mucoviscidoza (copii+adulti) 17
PNG SLA 13
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Scleroza tuberoasa
Purpura trombocitopenica imuna cronica la adultii spenectomizati si nesplenectomizati

Angioedem ereditar |
Neuropatie opticd ereditard
Tratamentul balnavilor cu osteoporoza si tratamentul Bolnavicu osteoporoza tratati

PNT bolnavilor cu guga datorata carentei de iod gi proliferarii Bolnavicu gusa datorata carentei de fod
maligne tratai
Tratamentul prin endoprotezare al bolnavilor cu afectiunt

PN8 articulare preexistente sau dobandite si prin imptant segmentar | Bolnavi endoprotezati 24
pentru bolnavii cu diformitati de coloana.

PN9.7 | Postiransplant 92

Cost
Cod Program de sénatate mediufbolnay
PNS 01.01-31.12.
2019
Proceduride dilatare percutana
PN2.1
Implant stimulatoare cardiace
Chirurgie vasculara (adulti}
PNG Tratamentul bolnavilor cu afectiuni ancologice 10713.81
3
ST\; Subprogramul de monitorizare a evolutiei bolii la pacientii cu afectiuni oncologice prin PET-CT
S,f? Subprogramul de radicterapie
PNS Tratamentul bolnavilor cu diabet zaharat 1447 .07
E
PN10 Tratamentul de supleere a functiei renale la bolnavii cu insuficienta renala cronica 52018
>
. L ) hemofilie
PN6.1 | Tratamentul bolnavilor cu hemofilie si talasemie
talasemie
Hunter
SIDPU
Mucoviscidoza 26577.64
2
PNG SLA 2902,46
Tratamentul bolnavilor cu alte boli rare (Mucoviscidoza, scle Sclerozatuberoasa
Purpura trombogcitopenica imuna
cronica la adultii spenectomizati
sinespleneciomizati
Scleroza laterala amiotrofica) Angioedem ereditar 90520,56
Neuropatie optica ereditarad
PNT Tratamentul bolnavilor cu osteoporoza gi tratamentul bolnavilor cu Osteoporoza
gusa datorata carentei de iod gi proliferarii maligne Gusa
PN8 Tratameniul prin endoprotezare al belnavilor cu afectiuni articulare preexistente sau dobandite gi prin
implant segmentar peniru bolnavii cu diformitati de coleana. 2386:47
PN9.7 | Tratameniul stirii posttransptant in ambulatoriu a pacientilor cu transplant 10266, 60

2. Stocurile de medicamente/materiale sanitare pe programele nationale de sinitate la
data de 31.12.2019.
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Valoarea
Program de séntate Sanare mstoc 1 31.12.2019

(LED)

PN 2.1 Cardiclogie materiale

PN 3 -Tratamentul bolnavilor cu afeckiuni oncologice cireuft inchis 5788538.77

PN § - Tratamentu! hoinavilor cu diabet zaharat chroultinchis 6548.67

materiale

PN 6.1 - Programul National de hemofilie sitalasemie circuff inchis

PN 6 - Programul National de diagnostic sitratament pentru boli rare circuitinchis

PN 7-Tratamentul bolnavilor cu osteoporoza gicu gusé circuifinchis

PN 8 - PN Ortopedie maleriale 46804.60

PN 9.7 - Tratamentul starii posttransplant in ambulatoriu a pacientilor cu transplant circuit deschis X

PN 10- Tratamentul de supleere a functiel renale cu insuficienta renald sistem public X

Activitati specifice.

* Primirea si transmiterea catre comisia de experii de la nivelul CNAS a referatelor
intocmite de medicii curanti pentru PET-CT.

*  Primirea si transmiterea aprobarilor emise de comisia de experti din cadrul CNAS
pentru PET-CT cétre medicii curanti i catre beneficiari.

*  Primirea si transmiterea citre CASM Bucuresti a referatelor intocmite de medicii
curanti pentru pompe de insulind/sisteme de monitorizare continud a glicemiel.

* Primirea si transmiterea aprobérilor emise de cidtre Comisia de evaluare a
dispozitivelor specifice pentru pompe de insulind/sisteme de monitorizare continua a
glicemiei cétre medicii curanti §i catre beneficiari.

«  Asigurarea, urmirirea si controlul utilizdrii fondurilor alocate si contractate pentru
derularea programelor nationale de cétre unitétile spitalicesti derulatoare;

» Analiza si monitorizarea deruldrii programelor prin indicatorii fizici si de eficientd
realizati transmisi de cétre unitatile spitalicesti derulatoare;

« Verificarea, centralizarea si Inaintarea cdtre CNAS a raportérilor lunare, trimestriale
(cumulat de la inceputul anului), anuale pe programe nationale conform machetelor
transmise de citre CNAS;

* Defalcarea sumelor In baza filelor de buget transmise de cdtre CNAS, pe unitafi
derulatoare, pe luni, trimestre, regularizari lunare, pe fiecare PNS In parte, in vederea
incheierii contractelor/actelor aditionale cu acestea;

» Verificarea facturilor unitatilor spitalicesti derulatoare de PNS, in vederea decontérii
pentru programele de s#natate pentru care s-au Incheiat contracte de catre CASJ
Démbovita si intocmirea ordonantirilor la platd in conditiile legii;

+ Elaborarea fundamentérilor de buget pe anul 2019 pe fiecare program national in
parte,

* Elaborarea propunerilor de buget pe programe nationale pentru anul 2019 conform
metodologiei transmise de CNAS;
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« Transmiterea lunard la Directia Economic# pe domenii a plafilor care urmeaza a se
face In luna urma- toare unititilor spitalicesti derulatoare de programe nafionale.

2.4. Biroul Control

La nivelul anului 2019, Biroul Control din cadrul Casei de Asigurdri de Sénatate a
Judetului Dambovita a realizat un numér de 217 acfiuni de control , din care :
» 209 la furnizorii de servicii medicale din toate tipurile de asistentd medicald,
> 8 la persoanele fizice sau juridice ai caror salariati beneficiazd de concedii
medicale conform OUG nr.158/2005.
Cele 217 actiuni de control efectuate la furnizorii de servicii medicale , se
distribuie pe tipuri de actiuni de control , astfel :

» 176 actiuni tematice , previzute integral In planul anual de activitate,
> 41 actiuni operative ,
> ( actiuni inopinate.

Urmare actiunilor de control au fost imputate sume n valoare de 555.496,72 lei,
recuperate sume in valoare de 555.178,46 lei §i s-au dispus spre implementare un
numir de 191de misuri.. Diferenta dintre sumele imputate si cele recuperate de
681,74 lei reprezinti accesorii la suma de 135.060 lei reprezentand cval servicii
medicale aferente spitalizarii de zi stabilite prin Raportul de control nr.
5184/21.03.2019 (achitati la data incasarii,dupa data prevazuti in Raport).

Toate actiunile de control s-au finalizat prin intocmirea de rapoarte de control care
au atins obiectivele aprobate de Pregedintele —Director General al CJAS Dambovita.

In aceste rapoarte s-au prezentat constatirile, s-au formulat concluzii si s-au propus
si aprobat misuri de intrare In legalitate ori de remediere a deficientelor si
iregularitatilor, ca de exemplu :

- imputarea si recuperarea sumelor provenite din servicii medicale raportate §i
decontate pentru perioada 2016-2018;

- imputarea si recuperarea sumelor provenite din prescrieri neconforme de
medicamente pentru perioada 2016-2018;

- imputarea §i recuperarea sumelor provenite din achizitii de medicamente in cadrul
programelor nationale de sinitate care au depdsit termenul de valabilitate sau au fost
raportate eronat ;

- imputarea §i recuperarea sumelor provenite din prescrieri neconforme de
recomandari privind acordarea dispozitivelor medicale destinate unor deficienfe organice
sau functionale pentru perioada 2016-2018;

- sanctiuni contractuale pentru nerespectarea clauzelor contractuale ;

- misuri corective stabilite din perspectiva disciplinei contractuale sau pentru
nerespectarea legislatiei specifice sistemului de asiguréri sociale de sanatate ;
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- sanctiuni contraventionale aplicate pentru nerespectarea prevederilor legale
in ceea oe priveste emiterea de certificate de concediu medical sau, dupd caz,
pentru neplata indemnizatiilor corespunzitoare .

Fafa de cele precizate mai sus, mai amintim ¢ cele 33 actiuni operative au avut ca
obiective:
> verificarea unor aspecte identificate de Curtea de Conturi a Roméniei ;

> verificarea datelor inregistrate in format electronic in Platforma informaticd a asigurarilor
de sandtate avand in vedere activitatea desfasuratd si raportatd de diversi furnizori de
servicii medicale aflafi in relatie contractuald cu Casa de Asigurdri de Sandtate a Judefului
Démbovita cu privire la serviciile medicale,prescrieri de medicamente si eliberarea de
concedii medicale ;

> solicitdri ale Casei Nafionale de Asiguriri de Sanitate referitoare la verificarea de
raportéri ale furnizorilor cu privire la consumul de medicamente pe coduri CIM;

> diverse aspecte privind derularea programelor nationale de saniitate .

De asemenea, s-au organizat 8 actiuni de control operativ avind ca temei sesiziri
formulate de angajatori cu privire la modul de acordarea a unor certificate de concediu
medical emise de medici curanti aflati in relatii contractuale cu CJAS Déambovita precum si
sesizéri formulate de pacienti cu privire la modul de acordare de servicii medicale ori de
respectare a drepturilor ce decurg din calitatea de asigurat , refuzul la plata de indermnizatii
de concediu medical de ciitre angajatori sau sesiziri cu privire la activitatea centrelor de
permanenii .

2.5. Compartiment IT

Compartimentul Tehnologia Informatiei a avut ca principal obiectiv buna
desfagurare, din punct de vedere informatic, a activitatii Casei Judetene de Asiguriri
de Sanatate Dambovita, obiectiv indeplinit prin realizarea celor prezentate mai jos :

* Administrarea serverelor de baze de date proprii, fisiere, in vederea funcfiondrii in parametrii
optimi a refelei de calculatoare a Casei de Asigurari de Sinitate a Jjudetului Ddmbovita (CJAS
Démbovita);

» Intretinerea si exploatarea componentei transport date (cablare, pachpanel-uri, prize, switch —
uri);

* Administrarea serverelor de aplicatii, comunicatii, telefonie, control acces Data Center CJAS
Déambovita;

* Asigurarea bunei functionari a tehnicii de calcul (computere, imprimante, copiatoare, print —
servere) din cadrul CJAS Dambovita;
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 Configurarea cu aplicatii si sisteme de operare a statiilor de lucru din cadrul
departamentelor CJAS Dambovita;

* Instalarea si configurarea programelor de tip antivirus pe statiile de lucru si servere;
« Realizarea monitorizirii sistematice a functionalitdtii programelor antivirus;

« Implementarea si urmdrirea functiondrii sistemului de blocare automata a incercérilor
de acces neautorizat;

+ Asigurarea supravegherii funcfiondrii echipamentelor de clima, securitate,
monitorizare acces, grup generator in vederea asiguriirii conditiilor optime de
functionare a serverelor instalate la nivelul CJAS Démbovita ;

« Administrarea bunei functionsri a echipamentelor alocate sistemului ERP-SIUI din
Data Center;

« Asigurarea monitorizirii comunicatiei, a serviciilor bazelor de date si a serverelor de
aplicatii SIUT,

« Asigurarea func{iondrii sistemului informatic ERP;
* Asigurarea administrarii aplicatiei de legislatie;

« Asigurarea actualizdrii permanente a nomenclatoarelor SIUI ale aplicatiilor de
raportare desktop ale furnizorilor de servicii medicale, farmaceutice si dispozitive
medicale;

* Asigurarea conditiile tehnice de functionare a activitdfii de deblocare carduri
nationale si verificare a cardurilor cu probleme tehnice;

« Prelucrarea datelor primite de la IT CNAS cu privire la loturile de carduri duplicat si
carduri noi tiparite care sunt distribuite de citre Posta Romén& asiguratilor;

+ Asigurarea administririi bazelor de date proprii si aplicarea procedurilor de salvare/
restaurare de date pentru servere pentru a face posibild restaurarea lor in caz de corupere,
distrugere a acestora;

+ Asigurarea administriirii aplicatiilor specifice aflate in exploatare, Intretinerea in
conformitate cu cerintele exprimate in scris de utilizatorii din cadrul departamentelor casei
de asigurari de sénatate;

« Asigurarea asistentei In exploatarea aplicatiilor informatice In cadrul CJAS Dambovita ;

« Formularea de specificatii tehnice pentru procurarea de echipamente si tehnicd de calcul,
sisteme i servicii I'T pentru CJAS Dambovita, pe baza cerintelor funcfionale;

+ Administrarea forumului CJAS Dambovita;
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* Postarea, pe site-ul casei de asigurdri, la solicitarea scrisi a compartimentelor de
specialitate, a informatiilor de interes public, conform procedurilor In vigoare existente la
nivelul CJAS Dambovita;

» Administarea de serviciile de internet SMTP, IMAP, HTTP, HTTPS, FTP, FTPS, DNS,
VPN, MYSQL, ( e-mail, site, acces internet, forum);

* Aplicarea si mentinerea méasurilor privind aprobarea cerintelor minime de securitate a
prelucrérilor de date cu caracter personal;

* Conceperea si implementarea de politici de securitate IT;

* Asigurarea gestiondrii informatice a utilizatorilor CJAS Dambovita si a drepturilor de
acces acestora ;

* Propunerea actualizérii tehnicii de calcul sau scoaterea acesteia din uz (casare) in
conditiile legii;
» Asigurarea folosirii eficiente a intregii dotéri tehnice precum si a altor resurse;

* Participarea la receptia de produse si servicii cu specific informatic achizitionate la nivel
CJAS Déambovita;

* Furnizarea, la solicitare, de date statistice necesare factorilor de decizie ai CJAS
Dambovita si CNAS, daca aceste date pot fi colectate cu aplicatiile existente;

* Asigurd asistenta tehnicd in vederea desfasurérii n conditii optime a videoconferintelor
organizate de citre Casa Nationald de Asiguriri de Sénétate.

Compartimentul Tehnologia Informatiei a avut un rol important In desfdsurarea
activititilor specifice functiondrii Sistemului Unic Integrat al Asigurdrilor Sociale de
Sénétate.

In acest sens:

- au fost realizate conditiile optime de functionare a echipamentelor aferente Data
Center prin asigurarea functionarii in bune conditii a echipamentelor de climi, securitate,
monitorizare acces, grup generator;

- a fost asiguratd monitorizarea comunicatiei, cu serverele SIUI/ERP CNAS;

- a fost asigurati supravegherea bunei funcfiondri a echipamentelor alocate
sistemului ERP — SIUI din Data Center din punct de vedere hardware;

- s-au analizat problemele semnalate pe SIUI si ERP de cétre departamentele de
specialitate gi In cazul In care nu au putut fi rezolvate la nivelul IT CJAS Dambovita au
fost semnalate CNAS/producétorului softului in vederea rezolvirii;

- s-a asigurat actualizarea permanentd a nomenclatoarelor SIUI ale aplicatiilor de
raportare desktop ale furnizorilor de servicii medicale, farmaceutice si dispozitive
medicale;

- s-a asigurat generarea de nomenclatoare si personalizéri SIUI ale aplicatiilor de
raportare desktop pentru furnizorii de servicii medicale, noi intrati in relagie contractuald
cu CJAS Dambovita;

41




- s-a asigurat asistentd tehnicd furnizorilor de servicii medicale In utilizarea SIPE;

- s-au analizat problemele semnalate de catre furnizorii de servicii medicale si in cazul in
care nu au putut fi rezolvate la nivelul IT CJAS Dambovita au fost semnalate prin e-mail
la adresa suportsivi@casanto citre Directia IT CNAS in vederea informérii si rezolvirii de
catre producétorul softului;

- s-a asigurat gestionarea informatica a utilizatorilor CJAS Dambovita in sistemul SIUL

Monitorizarea activititii de suport de specialitate referitor la Platforma informatica
din asigurdrile de sinitate (PIAS), atat la nivelul caselor de asiguréri de sanitate (CAS),
cét si pentru furnizorii de servicii medicale, farmaceutice, dispozitive medicale, angajatori
si asigurati, in raport cu incidentele constatate la Casa Nafionald de Asiguréri de Sénatate
(CNAS).

Angajatii Compartimentului Tehnologia Informatiei au asigurat condiiile tehnice
de functionare a activitifii de deblocare carduri nationale si verificare a cardurilor cu
probleme tehnice.

Pe ERP incidentele semnalate de operatorii Casei Judetene de Asigurdri de
Sinitate Dambovita au fost analizate In cadrul compartimentului TI. Sesizérile care
nu au putut fi rezolvate au fost transmise prin sistemul de management al incidentelor
JIRA.

Pe SIUI-CJAS incidentele intdmpinate au fost analizate de cétre angajaii
compartimentului TI Impreund cu cei de la departamentele de specialitate. Cele care nu au
putut fi rezolvate au fost transmise prin e-mail pe adresasuportsivi@casinso, In e-mail este
descris incidentul si sunt atagate printscreen-uri.

Angajatii Compartimentului Tehnologia Informatiei s-au implicat permanent in
activitati de informare, analizi, implementare a sistemelor informatice nafionale, au
rezolvat in mod direct sesizirile furnizorilor, iar In situatiile In care anumite sesizéri nu s-
au putut rezolva permanent s-au realizat demersuri, transmise prin e-mail la adresa
suport.sivi@casan.ro, ~ catre Directia IT CNAS in vederea informarii i
rezolvériiproblemelor de catre producatorul softului.

Utilizarea eficientd a patrimoniului cu privire la echipamente si licenge IT
Angajatii Compartimentului Tehnologia Informatiei au realizat:

+  Administrarea serverelor de baze de date proprii, figiere, in vederea functiondrii in
parametrii optimi a retelei de calculatoare a Casei de Asigurdri de Sanatate a judetului
Dambovita { CJAS Dambovita);

+ Intretinerea si exploatarea componentei transport date (cablare, pachpanel-uri, prize,
switch —uri);

o Administrarea serverelor de aplicatii, comunicatii, telefonie, control acces Data
Center CJAS Dambovita;

+ Asigurarea bunei functiondri a tehnicii de calcul (computere, imprimante, copiatoare,
print — servere) din cadrul CJAS Démbovita;
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* Configurarea cu aplicatii $i sisteme de operare a statiilor de lucru din cadrul
departamentelor CJAS Ddmbovita ;

* Instalarea si configurarea programelor de tip antivirus pe statiile de lucru si servere;
* Realizarea monitorizarii sistematice a functionalitdtii programelor antivirus;

Respectarea obligatiilor legale cu privire la politicile de securitate si
confidentialitate a datelor, precum si a Legii nr. 677-2001 pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu
modificarile gi completirile ulterioare.

2.6. Compartiment Resurse Umane Salarizare, Evaluare Personal

Emiterea unui numér de 181 decizii ale Presedintelui - Director General al Caseil
de Asigurdri de Sanatate a Judetului Dambovita, cu privire la :

- salarizare;

- delegare atributii;

- delegare autoritate;

- modificare gradatie;

- modificare ROF;

- constituire cormisii;

- Incadrare/mumire, promovare si modificare a raporturilor de serviciu.

Intocmirea si comunicarea de analize si note de fundamentare citre C.N.A.S.
referitoare la :

- Iniiere procedurd de organizare concursuri de promovare,
- situatia “"Model structurd functii” - lunar,
- situatia posturilor ocupate §i vacante - Iunar (Anexa A),

- machetele de raportare lunard privind structura functiilor publice si a functiilor
contractuale,

- solicitdri de deschidere de credite pentru plata cheltuielilor de personal,

- notificare cu privire la exercitare temporard functii publice de conducere :
director executiv DE, director executiv DRC, Sef Serviciu Decontare, Sef Seviciu Buget.

Intocmire diverse adeverinte pentru salariatii institutiei privind situatia salariald si
a zilelor de concediu medical;

Colaborarea cu sefii structurilor institutiei In vederea actualizirii figelor de post
pentru personalul din subordine, conform modificérilor legislative in vigoare ;

Intocmirea §i transmiterea cifre sefii structurilor institutiei a notei cu privire la
programarea concediului de odihna pe anul 2020, centralizarea datelor solicitate ;
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Actualizarea portalului de eviden{d i management de la nivelul ANFP in vederea
coreldrii dintre acesta si statul de functii, precum si actele administrative.

Structura posturilor aprobate prin statul de functii la nivelul C.JA.S.
Dimbovita la data de 31.12.2019

- posturi ocupate : 50
- posturi vacante : 6

Intocmirea dosarelor profesionale pentru functionarii publici conform H.G.
nr.432/2004, actualizarea permanenti a acestora, precum s$i a bazei de date cu
functionarii publici ;

Actualizarea registrelor cu :

- Calificativele obtinute de functionarii publici la evaluirile anuale;

- Situatia concediilor de odihn, a concediilor medicale si a concediilor fird plati;

- Stabilirea si actualizarea vechimii in munci (gradatie) pentru angajatii C.J.A.S..
Dambovita.

Salarizare :

Intocmirea statelor de platd pentru salariafii C.J.A.S. Déambovita, pentru Consiliul
de administratie al C.J.A.S. Dambovita;

Acordarea de sume cistigate in instantii prin hotirari judecitoresti atat salariatiilor
institutiei cat si celor plecati care au beneficiat de aceste drepturi;

Monitorizarea tncadrarii cheltuielilor de personal pe fiecare subdiviziune bugetara
din bugetul de venituri §i cheltuieli aprobat, astfel incat platile sd fie corecte si si
corespundd naturii cheltuielilor respective;

Intocmirea situatiilor cu nivelul maxim de salarizare aferent functiilor publice si
contractuale pentru diverse perioade, la solicitarea CNAS;

Intocmirea si depunerea la ANAF a declaratiilor D112,D100. Dari de seami
statistice cu privire la :

- Numarul mediu al salariatilor si veniturile salariale, raportatd lunar la Directia
Judeteana de Statistica — situatia statistici lunari S1.

2.7.  Compartimentul Juridic Contencios Administrativ

1. Reprezentarea intereselor C.J.A.S. Déambovita in dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecati in care aceasta a fost parte. Cu toate ci raportul dintre resursele
umane existente (2 consilieri juridici) si numarul dosarelor aflate pe rolul instantelor de
Jjudecatd — aproximativ 17 - este in defavoarea institutiei, s-au depus eforturi pentru a se
respecta atét prevederile N.C.P.C. dar si pe cele ale Statutului consilierului juridic.
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2. Avizarea din punct de vedere legal a contractelor de furnizare de servicii
medicale, farmaceutice si de dispozitive medicale i a actelor aditionale la contractele de
furnizare de servicii medicale, farmaceutice si de dispozitive medicale; contractelor de
furnizare de servicii, produse §i lucrdri, conform Legii nr. 98/2016 precum si a actelor
aditionale la aceste contracte.

3, Avizarea din punct de vedere legal a tuturor documentelor care se supun vizei
de legalitate, a Deciziilor emise de citre presedintele-director general al institutiel, a
Dispozitiilor de serviciu emise de citre Biroul Control, Hotirarilor Consilinlui de
Administratie al C.J.A.S. Dambovita, conform Registrului special de Avize de legalitate.
In anul 2019 s-a acordat un numir de 438 avize de legalitate.

4. S-a procedat la emiterea notificarilor pentru prescriptii medicale eliberate cu
nerespectarea prevederilor Hotérdrii nr. 186/25.02.2009, cu modificari si completari,
astfel.

In urma comunicarilor Biroului Control, privind pacientii care au beneficiat
necuvenit de prevederile Programului pentru compensarea cu 90% a pretului de referinti
a medicamentelor pentru pensionarii cu venituri realizate numai din pensii de pani la 990
lei (1139 lei), aprobat prin Hotararea nr. 186/25.02.2009, s-au inifiat demersuri in vederea
recuperarii sumelor.

3. S-a procedat la emiterea notificirilor pentru acordarea de servicii medicale cu
nerespectarea prevederilor Ordinului comun MS/CNAS nr. 397/836/2018 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotarrii Guvernului nr. 140/2018 pentru
aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile
acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, In cadrul
sistemului asigurarilor sociale de sinitate pentru anii 2018-2019, astfel.

In urma comunicirilor Biroului Control, privind pacientii care au beneficiat
necuvenit de servicii medicale cu nerespectarea prevederilor Ordinului comun MS/CNAS
nr. 397/836/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a HotArarii
Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii s1 a Contractului-cadru
care reglementeaza condifiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanitate pentru anii
2018-2019, s-au initiat demersuri in vederea recuperirii sumelor.

6. S-a procedat la formularea rdspunsurilor la contestatiile depuse de citre asigurati
impotriva notificirilor de mai sus.

7. In urma comunicarilor transmise de Serviciul Decontare servicii medicale al
CJAS Dambovita, s-au formulat un numir de 9 cereri de chemare in judecatd pentru
recuperarea cheltuielilor ocazionate cu asistenta medicali in baza formularelor europene.

8. In urma comunicrilor transmise de Compartimentul Concedii medicale si
Compartimentul Resurse Umane, s-au formulat un numar de 4 cereri de chemare in
Jjudecata 1n vederea recuperdrii sumelor incasate necuvenit de beneficiarii de concedii
medicale pentru sarcind si liuzie.
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9. S-a rispuns in termen legal la plingerile prealabile introduse in conformitate cu
prevederile Legii nr. 554/2004 si repartizate spre solutionare structurii noastre.

10.Activitate in cadrul diferitelor comisii/grupuri de lucru infiintate la nivelul Casei
de Asigurdri de S#nitate a Judetului Ddmbovita.
NU A FOST INREGISTRAT NICI UN REFUZ DE VIZA DE LEGALITATE.

2.8. Compartiment Relatii Publice si Purtitor de Cuviant

ACTIVITATEDE RELATII PUBLICE

1. Situatie petitii - mentionim cd s-a rispuns in termen la toate petitiile repartizate
spre solutionare si s-au respectat termenele de transmitere lunard catre CNAS a situatiei
petitiilor, pe domenii de activitate.

Distributia solicitidrilor provenite de la asigurafi prin intermediul liniei telefonice TEL

s sy v w

Nr.crt. | Distributia solicitdrilor Nr.solicitdrilor
L Petifii scrise, email-uri, fax-ur 72

2. Solicitari directe 708

3 Apeluri linii telefonice 956

4, Audiente 34

2. S-a procedat la emiterea raspunsurilor la solicitarile petentilor in conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes public, cu modificari i
completiri si a Procedurii operationale — Liberul acces la informatiile de intertes public.

Inperioada ianuarie 2019-decembrie 2019 CAS Démbovita a solutionat 8 solicitéri
de informatii publice din domenii de interes diferite, provenite de la 2 persoane fizice si 6
juridice, 3 dintre solicitari fiind adresate pe suport hartie, 5 pe support electronic.

Precizim faptul ci in aceastd pericadd nu au fost Inregistrate reclamatii
administrative sau plangeri la instantele de judecati avand ca obiect nerespectarea
prevederilor Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes public, cu modificari si
completari.

ACTIVITATE PURTATOR DE CUVANT

In cursul anului 2019, in conformitate cu prevederile art.17 din Legea nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, CAS Dambovita, prin Presedinte
Director General si purtitorul de cuvint desemnat, a organizat intiniri cu presa, a difuzat
materiale si comunicate de presd, pentru informarea opiniei publice asupra activitatii
institutiei.
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in vederea promovirii unei mai bune imagini a CASJ Dambovifa s-au initiat
demersuri in vederea asiguriirii in conditii de eficientd a functiondrii sistemului de
comunicare prin:

 Participarea Presedintelui - Director General la conferinte de presd, emisiuni
radio, etc;

« Participarea Pregedintelui - Director General la Colegiul Prefectural in cadrul
céreia s-a prezentat un Raport succint al activititii CAS Dambovita in anul 2019;

* Prin purtitorul de cuvant al CAS Dambovita s-au pus la dispozitia mass-mediei
dambovitene si chiar si mass-mediei nationale informatiile solicitate avind ca tematicé :
cardul national de asigurdri de sdnétate, dovada calittii de asigurat, cardul european de
asiguriri de sinitate, asistenta medicald transfrontalierd, modificar legislative cu impact
asupra desfasurarii activitatii CAS Dambovita §i de importantd pentru asigurati, furnizori
si terti, etc.;

»  S-au emis comunicate de presd in legaturd cu activitatea CAS Dambovita gi de
interes pentru asigurati si furnizori care au fost postate pe pagina de internet a institutiei
si transmise in vederea publicarii mass-mediei ddmbovitene;

« Actualizarea paginii WEB si intrefinerea permanentd a acestora cu respectarea
standardului general din anexa nr. 4 la HG 583/2016;

CONTROL MENEGERIAL INTERN

Stadiul dezvoltirii sistemului de control intern/managerial la nivelul Casei de
Asigurdri de Sindtate Dimbovita :

COMISIA DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI DE CONTROL
INTERN/MANAGERIAL numita prin Decizia PDG al CAS Démbovita nr.
170/08.11.2019 privind constituirea Comisiei de monitorizare in vederea monitorizarii,
coordondrii si indrumdrii metodologice a implementdrii $i dezvoltdrii sistemului de
control intern managerial la nivelul CAS Déambovita, In conformitate cu prevederile

OSGG nr. 600/2018.
PROGRAMUL DE DEZVOLTARE

Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al Casei de Asigurdri
de Sandtate a Judetului Dambovita 1n anul 2019 a fost avizat de cétre Comisia de
monitorizare din cadrul CAS Dambovita la data de 20.12.2019 si aprobat de cétre PDG
al CAS Dambovita la 20.12.2019 sub numérul de inregistrare nr. 22313/20.12.2019 .

NUMAR ACTIVITATI PROCEDURABILE INVENTARIATE : 114

TOATE PROCEDURILE DE SISTEM SI OPERATIONALE AU FOST
ACTUALIZATE SUB FORMA EDITILOR NOI, CONFORM PREVEDERILOR
ORDINULUI NR. 600/2018 — 114 .
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NUMAR INDICATORI DE PERFORMANTA SAU DE REZULTAT ASOCIATI
OBIECTIVELOR SPECIFICE - Stabiliti de Comisia de monitorizare la data de
20.12.2020 si de cidtre PDG al CAS Dambovifa la data de 20.12.2020 - 59 indicatori
asociati obiectivelor specifice.

REGISTRUL RISCURILOR
1. Data ultimei actualiziri a registrului riscurilor : 20.12.2020

2. Au fost inventariate riscurile conform prevederilor Ordinului nr.600/2018 la nivelul
fiecdret structuri.

3. A fost Intocmit de fiecare structur registrul riscurilor.
CONCLUZII :

1. Nu s-au constatat abateri cu incidentd din punct de vedere financiar, organizatoric sau
managerial In ceea ce priveste activitatea curenti.

2. Nu s-au Tnregistrat formulare de constatare si raportate a neregularititilor in realizarea
obiectivelor specifice de la nivelul fiecarei structuri care s necesite deschiderea de fise
de identificare si analizd a potentialelor probleme.

SISTEMUL DE CONTROL INTERN DESCRIS SI FORMALIZAT PRIN
AUTOCONTROL, CONTROL PE FAZA PROCESUALA ST CONTROL IERARHIC
ESTE FUNCTIONAL.
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ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL CASEI DE
ASIGURARI DE SANATATE DAMBOVITA PENTRU ANUL 2019

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinitdtii, cu modificirile si
completérile ulterioare, prevede la art. 276 alin. (1) componenta Consiliului de
Administratie al Casei de Asiguréri de Sanitate DAmbovita, In sensul in care Consiliul de
Administratie este alctuit din 11 membri, numiti pe 4 ani.

Precizdm cd au fost desemnati toti membrii in Consiliul de Administratie al Casei de
Asigurari de Sénétate Ddmbovita, astfel:

1. Craciun Cornel — Pregedinte — numire Ordinul CNAS 222/14.02.2019.
Membri:

2. Oproiu Ion —reprezentantul Confederatiei Nationale Sindicale Meridian, numire
conform adresei nr. 126/25.10.2019;

3. Sonia Macovei ~ reprezentantul UGIR, numire conform adresei nr. 1 14/07.09.2016;

4.Cocu Mariana Laura — reprezentantul CNIP MMR, numire conform adresei nr.
1242/23.08.2016;

S.Jugulescu Monica Georgiana — reprezentantul CNSLR Fratia, numire conform
adresei nr. 2/10.01.2019;

6.Cristina Manguta — reprezentantul Confederatiei Nationale Sindicale Cartel ALFA,
numire conform adresei nr. 22/15.01.2019;

7.Popa Gheorghe — reprezentantul Consiliul Judetean al Persoanelor Varstnice, numire
conform adresei nr. 330/20.05.2016;

8. Moater Ioan - reprezentantul Consiliul Judetean al Persoanelor Varstnice, numire
conform adresei nr. 377/30.08.2017, de la data de 30.08.2017;

9. Goldbach Felix Constantin — reprezentantul Patronatul National Romén, numire
conform adresei nr. 553/19.05.2015;

10. Marin Silviana — reprezentantul Consiliul Judetean Dambovita, numire conform
hotararii nr. 164/30.07.2019;

11. Minea Niculescu Ionut — reprezentant Prefectura Dambovita, numire conform
ordinului nr. 104/12.03.2019;

In anul 2019 au fost un numir de 13 sedinte ale Consiliului de Administratie al
Casei de Asigurdri de Sanatate DaAmbovita.

Au fost emise de cétre Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari de Sanitate
Déambovita, un numér de 5 hotirari:

* HOTARAREA numirul 1 din data de 29.01.2019 privind aprobarea situatiilor
financiare ale CAS DB la data de 31.12.2018;

* HOTARAREA numirul 2 din data de 05.07.2019 privind aprobarea strategiei
de contractare a CAS Dambovita pentru anul 2019;
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* HOTARAREA numiirul 3 din data de 30.07.2019 privind aprobarea Proiectului
de statut al CAS Dambovita;

* HOTARAREA numirul 4 din data de 19.08.2019 privind aprobarea situaiilor
financiare ale CAS Dambovita la data de 30.06.2019;

* HOTARAREA numirul 5 din data de 26.09.2019 privind aprobarea Proiectului
bugetului asigurarilor sociale de sanatate pentru anul 2020 si estimarile pentru anii 2021-
2023;
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PROPUNERI DE iMBUNATATIRE A ACTIVITATII CAS DAMBOVITA

Intensificarea actiunilor de control efectuate de citre CAS Démbovita la furnizorii
care acorda servicii medicale (cresterea numarului de personal din cadrul Serviciului
Control).

Monitorizarea permanenti a calitatii serviciilor medicale acordate de cétre furnizorii
de servicii medicale aflati in relatie contractuald cu CAS Dambovita .

Asigurarea calititii serviciilor medicale acordate In unitatile sanitare cu paturi prin
cresterea gradului de implicare a autoritdfilor locale Tn ceea ce priveste sustinerea
financiard a bazei materiale si infrastructurii acestor furnizori de servicii medicale.

Asigurarea finanfarii serviciilor medicale in concordantd cu necesarul real.

Solutionarea operativd a problemelor legate de utilizarea Sistemului informatic unic
integrat al sistemului de asiguréri sociale de sanatate (SIUI ).

Formularea si Tnaintarea de propuneri in scopul actualizirii in timp util a legislatiei
din domeniul asigurdrilor sociale de s#natate din Roménia in conformitate cu
Regulamentele Europene.

Gestionarea formularelor europene (emise §i primite) printr-un soft informatic la
nivel national, care si permitd prin intermediul institutiei de legaturd, obtinerea de
informatii privind asiguratii de la alte institutii competente in cel mai scurt timp.

Organizarea unor cursuri de perfectionare profesionald pentru angajatii institutiel.
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CONCLUZII:

Preocuparea fundamentald a Casel de Asigurdri de Sanatate a Judetului Dambovita
este de a furniza servicii de un nivel calitativ superior, cu reducerea impactului negativ
asupra asiguratilor §i partenerilor nostrii contractuali - furnizori de servicii
medicale/medicamente/dispozitive medicale si respectarea prevederilor legale si a altor
cerinte privind responsabilitatea sociald, de a satisface cerinfele asiguratilor si de a
imbunititi continuu eficacitatea sistemului de asigurdri sociale de sanatate.

Se poate aprecia ca activitatea desfisuratd de catre Casa de Asigurdri de Sanétate
Déambovita in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 a fost corespunzitoare, toate obiectivele
generale si specifice ale acesteia fiind indeplinite, la nivelul asumdrii acestora, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sin&taii,
republicata, cu modificari si completari, ale Statutului propriu si ale Regulamentului de
Organizare 1 Functionare.

Raportat la modificarile legislative in domeniu care au produs efecte pe parcursul
anului 2019 si la activitiiile desfisurate, Casa de Asigurdri de Sandtate a Judefului
Dambovita a colaborat eficient cu celelalte structuri ale sistemului de sandtate de la
nivelul judetului DAmbpvita, respectiv cu Directia de S#ndtate Publicd, Colegiul
Medicilor si Consiliul Judetean.

Un rol important Tn desfisurarea activitétii l-a constituit sprijinul permanent de care
a beneficiat Casa de Asiguriri de Séndtate a Judetului Dambovita in relatia cu Casa

Nationald de Asiguriri de Sanitate, precum si bunele relatii de colaborare cu institutiile
din judet.
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OBIECTIVE 2020

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2020

1. Gestionarea si administrarea eficientd a bugetului FNUASS alocat judetului
Ddambovita

— Monitorizarea lunari a indicatorilor privind executia bugetara,
— Imbunitatirea indicatorilor specifici serviciilor medicale pe domeniii de  asistentd;

— Imbunétitirea indicatorilor cantitativi si de eficientd in cadrul programelor nationale
de sinitate curative gestionate de CAS Dambovita prin activitdti specifice de
monitorizare;

— Intdrirea disciplinei contractuale in relatia cu furnizorii de servicii medicale,
medicamente si  dispozitive medicale prin eficientizarea activititii de control si
monitorizarea derulirii contractelor;

— Imbunititirea gestiondrii serviciilor medicale prestate in baza=> regulamentelor si
acordurilor internationale;

—  Asigurarea cchilibrului bugetar si intirirea disciplinei financiar=> Accelerarea
procedurilor de recuperare a creantelor constatate prin— actinile de control.

2. Management institutional performant

— Reducerea birocratiei in sistemul de asigurdri sociale de sinitate prin utilizarea la
maxim a infrastructurii informatice si eliminarea redundantelor documentelor gestionate;

= Implementarea standardelor de management in activitatea CAS Dambovita prin
urmérirea rezultatelor si indicatorilor conform Ord. nr. 387/2018;

— Implementarea standardelor de control intern managerial conform Ord.nr. 600/2018;

— Cresterea transparentei prin publicarea pe site-ul institutiei a informatiilor despre toate
activitatile derulate si fondurile gestionate;

= Management eficient al resurselor umane;
= Evaluarea eficientei si eficacitatii structurilor functionale;
— TInitierea procedurilor pentru extinderea spatiilor de lucru cu publicul;

— Reprezentarea intereselor CAS in fata instantelor precum si in relatiile institutionale
externe.
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3. Imbundtdtirea accesului asigurafilor la servicii medicale, medicamente §i
dispozitive medicale.

=> Cresterea gradului de informare cu privire la drepturile si obligatiile in sistemul
asigurdarilor sociale de sinitate, Imbunatatirea accesului asiguratilor la servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale prin stabilirea unor politici de contractare adecvate
in concordantd cu oferta de serivicii si nevoile populatiei;

= Imbunitatirea serviciului public in relatia cu asiguratii, angajatorii si furnizorii de
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;

— Imbunititirea servicii online privind verificarea calitdtii de asigurat, pachetele de
servicii medicale decontate din FNUASS si conditiile de acordare a acestora;

— Sustinerea comunic#rii cu asiguratii si imbunitatirea imaginii institutiei prin mass-
media.

Presedinte — Director General,

Dr. Jr. Craciun Cornel
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